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Herzlich willkommen an der Sozialwissenschaftlichen Fakultat

Liebe Studierende,

zu Beginn des Wintersemesters 2025/26 mdchte ich Sie ganz herzlich an der Sozialwissenschaftlichen

Fakultat der Universitat Gottingen willkommen hei3en.

Der Studienbeginn ist fiir viele eine Zeit des Umbruchs, die mit vielen neuen Herausforderungen und
Erfahrungen verbunden ist. Die erste eigene Wohnung, eine unbekannte Stadt, viele neue Bekanntschaf-

ten — und auch das Studium unterscheidet sich wesentlich von Ihrem bisherigen Lernen in der Schule.

Deshalb unterstltzen Sie die Mitarbeiter*innen des Studienbiiros, an die Sie sich wahrend lhres gesamten
Studiums wenden kdnnen, vor allem bei Fragen zu: Studienorganisation und Studienverlaufsplanung,
Prifungs- und Studienordnungen, Fachwechsel, Leistungsanerkennungen und FlexNow, Erstellung sozi-
alwissenschaftlicher Texte (Schreibberatung), Auslandssemester, Praktika wahrend des Studiums, Be-
rufsperspektiven und Berufseinstieg, Coaching sowie Bewerbungsverfahren fir Deutschland- und Nie-

dersachsenstipendien.

Mit diesem Heft mochten wir Ihnen die (erste) Orientierung in Ihrem Studium erleichtern. Dazu finden Sie
unter anderem einen Uberblick (iber die Struktur lhres Studienganges, die zu belegenden Module sowie
Informationen Uber wichtige Institutionen und Ansprechpersonen innerhalb der Fakultat. Zusatzlich haben
wir einzelne Kapitel mit besonders relevanten Fragen (FAQs) erganzt, damit Ihnen dieses Heft wahrend

Ihres gesamten Studiums als Leitfaden dienen kann.
Ausfihrliche Informationen finden Sie im Internet unter www.sowi.uni-goettingen.de/studium

Ich wiinsche Ihnen ein einen guten Start und ein erfolgreiches Studium in Géttingen!

Prof. Dr. Simon Fink
Studiendekan

& das Team des Studienbiiros

Studieneinstiegsberatung Schreibberatung Studieren im Biiro fiir
& Studienberatung Ausland Praktikum &
Berufseinstieg




Gemeinsame Erklarung von Lehrenden und Lernenden zur Bedeutung der aktiven und regelmafigen
Teilnahme fir dialogorientierte Lernformen

GEMEINSAME ERKLARUNG VON LEHRENDEN UND LERNENDEN ZUR BEDEUTUNG DER AKTIVEN UND
REGELMARIGEN TEILNAHME FUR DIALOGORIENTIERTE LERNFORMEN

Wir, die Lehrenden und Lernenden der Sozialwissenschaftlichen Fakultat der
Georg-August-Universitat Goéttingen, bekennen uns gemeinsam zur hohen Be-
deutung der aktiven und regelméaRigen Teilnahme fiir dialogorientierte Lernfor-
men in den sozialwissenschaftlichen Fachern, die auf offenem Dialog, kritischem
Austausch, sowie der kommunikativen und interaktiven Zusammenarbeit der

Lernenden und Lehrenden basieren.
Wir sind gemeinsam davon Uberzeugt, dass dialogorientierte Lehrformen nur dann erfolgreich sein kén-
nen, wenn Lehrende und Lernende - in ihren unterschiedlichen Erwartungen - hohe Motivation, Initiative,
Gestaltungswillen und Verantwortungsgefiihl fir das Gelingen der gesamten Veranstaltung mitbringen.
Universitatsinterne Auseinandersetzungen um die formale Erzwingung oder véllige Verhinderung von An-
wesenheitsregeln haben das Potential, die fiir dialogorientierte Lernformen unabdingbare Kooperations-
bereitschaft und Motivation auf allen Seiten zu zerstéren und somit Riickschritte in der Qualitat der uni-
versitaren Lehre zu zeitigen.

Seminare, Ubungen, Kolloquien, Tutorien, Workshops oder Lektiirekurse sind dialogorientierte Veranstal-
tungsformen. lhre Lehr- und Lernformen griinden in der Diversitat der Bedirfnisse der Beteiligten. Sie
haben den Zweck, die im Studium auftauchenden Fragen in einer gréferen Gruppe von Studierenden
und unter Beratung und Anleitung einer*eines Lehrenden zu diskutieren und so neue Perspektiven auf-
zuwerfen und weiterfilhrende Anregungen zu geben. Sie dienen nicht zuletzt auch der Erganzung und
Unterstiitzung des Selbststudiums. Im Bereich der Schlisselqualifikationen bieten die universitaren Work-
shops aulBerdem die Mdglichkeit, theoretisches Wissen praxisorientiert in konkreten Szenarien gemein-
sam anzuwenden und so Uberhaupt erst die Fahigkeiten auszubilden, die in diesen Kursen erworben
werden sollen.

Die Bereitschaft und Fahigkeit zur aktiven Teilnahme an einem sozialwissenschaftlichen Diskurs, wie er
sich in den Seminarveranstaltungen entfaltet, stellt eine wichtige Qualifikation fiir Absolvent*innen der
Studiengange der Sozialwissenschaftlichen Fakultat dar.

Dies Ubersetzt sich fir die Studierenden insbesondere in die mit der Anmeldung zu einer Veranstaltung

verbundene Bereitschaft, sich regelmaRig an und aktiv in den Seminarsitzungen zu beteiligen.

Des Weiteren rufen wir alle Beteiligten dazu auf, nachfolgenden Grundséatzen zu handeln:

o Alle Beteiligten orientieren ihr Verhalten an gegenseitigem Respekt und Verlasslichkeit der Planung
und Durchfiihrung der Lehrveranstaltung. Sie erkennen die Mihe und Hingabe an, die alle in solche
Veranstaltungen stecken.

« Die Lehrenden sollten bereit sein, die Eigenheiten und Beduirfnisse der regelmaRig aktiven Seminar-
teilnehmer*innen kennenzulernen und in ihrer didaktischen Gestaltung zu bericksichtigen.

e Die Lernenden sollen ihre Bereitschaft zur Teilnahme eindeutig kommunizieren und Verlasslichkeit
an den Tag legen.




Gemeinsame Erklarung von Lehrenden und Lernenden zur Bedeutung der aktiven und regelmafigen
Teilnahme fir dialogorientierte Lernformen

Die Studierenden machen die regelmaRige und aktive Teilnahme nicht nur von strategischen Uber-
legungen und kurzfristigen individuellen Planungen abhangig, sondern entwickeln ein Geflihl der
Verpflichtung und Verantwortlichkeit fir das Seminar.

Dialogorientierte Lehrformen bieten mehr zeitliche Mdglichkeiten und stérkere didaktische Frei-
raume, um auf die Diversitat von Bedirfnissen unter den Studierenden einzugehen. Dies dient durch
unterschiedliche Lernformen und —prozesse auch der Chancengleichheit.

Wir schlagen gemeinsam den folgenden Verhaltenskodex fiir den Ablauf dialogorientierter Lernformen

vor:

Wer teilnimmt, sollte dies ernsthaft tun und dies auch in der eigenen Zeitplanung beriicksichtigen.
Wer sich wieder abmeldet, sollte das klar kommunizieren, um den Lehrenden Erwartungssicherheit
zu geben und es ihnen mdglich zu machen, sich tber einen langeren Zeitraum auf eine Lerngruppe
einzustellen. Dies dient zudem der Fairness gegenuber anderen in StudIP angemeldeten Teilneh-
mer*innen, die evtl. auf freie Platze in Veranstaltungen warten.

Wer bei einzelnen Terminen verhindert ist, sollte dies — im Sinne der Hoflichkeit - so friih wie méglich
den anderen Seminarteiinehmer*innen und der*dem Lehrenden kommunizieren.

Wer aus Krankheit oder anderen zwingenden Griinden haufig oder standig nicht anwesend sein
kann, aber die Priifung dennoch ablegen mdchte, der oder die sollte das Gesprach mit der*dem
Lehrenden frihzeitig suchen.

Die Lehrenden verzichten auf die dauerhafte und formalisierte Kontrolle der Anwesenheit und ma-
chen die Anwesenheit in keiner Form zu einer formalen Priifungsbedingung.

Die Studierendenvertreter*innen und Fachschaften bringen den Studierenden gerade am Beginn des
Studiums den Wert der dialogorientierten Lernformen naher und weisen darauf hin, dass die Ableh-
nung von allgemeinen Anwesenheitsregeln nicht als Zweifel an der Sinnhaftigkeit der tatsachlichen
aktiven und regelméaBigen Teilnahme der Studierenden missverstanden werden sollte.

Wer ein Interesse daran hat, dass die universitére Lehre nicht zu einer Aneinanderreihung von mo-
nologisierenden Lehrformen und Uberregulierten Stoffabfragen verkommt, sondern auch den Lern-
prozess ernst nehmen und der Diversitat von Lernbedirfnissen gerecht werden will, verteidigt diese
Prinzipien am besten durch regelmaRige aktive Teilnahme und die Beachtung dieser gemeinsamen
Grundsatze.

Fir Lehrformate, die online stattfinden, schlagen wir folgenden Verhaltenskodex vor:

Auch bei der in den digitalen Raum verlagerten Lehre finden wir Interaktion zwischen Lehrenden und
Lernenden wichtig.

Die Lehrenden versuchen, digitale Lernformate mit interaktiven Elementen zu versehen, wo dies még-
lich ist. Sollte es Studierende geben, die an den interaktiven Teilen der digitalen Lehre nicht teilneh-
men koénnen (beispielsweise aus Griinden der Kinderbetreuung), stellen die Lehrenden sicher, dass
die wesentlichen Ergebnisse des interaktiven Teils auch im Nachhinein nachvollzogen werden kén-

nen.




Gemeinsame Erklarung von Lehrenden und Lernenden zur Bedeutung der aktiven und regelmagigen
Teilnahme fir dialogorientierte Lernformen

o Bei der Ausgestaltung von digitalen Lehrinhalten sind sich die Lehrenden bewusst, dass nicht jede*r

die gleichen technischen Mdéglichkeiten hat. Daher bemiihen sie sich, die technischen Méglichkeiten

der Teilnehmer*innen vorher abzufragen, um sicherzustellen, dass alle adaquat teilnehmen kénnen.

* Die Studierenden Uberprifen vor Beginn der Veranstaltungen ihre technische Ausstattung, ob sie alle

Tools zur Verfligung haben und mit den notwendigen Dokumentationen, Handreichungen etc. vertraut

sind.

e Umgekehrt stellen die Lehrenden sicher, dass es Riickmeldemdglichkeiten fiir die Studierenden gibt,

um sich bei technischen Problemen zu melden.

e Im Sinne einer Gemeinschaft der Lernenden bemiihen sich auch die Lernenden, einander zu helfen

und z.B. Veranstaltungsmitschriften miteinander zu teilen.

e Die Lehrveranstaltungen verstehen sich als Raum der wissenschaftlichen Auseinandersetzung. Dis-

kriminierende AuRerungen jeglicher Art sowie die Verbreitung von entsprechendem Ton-, Bild- oder

Videomaterial haben hier keinen Raum. Um die anderen Teilnehmer*innen und die wissenschaftliche

Diskussionskultur zu schiitzen, kann solches Verhalten letztlich zum Ausschluss von der Sitzung

durch die Lehrenden fiihren.

o Inderonline-Interaktion selber gelten die Regeln des hdéflichen und respektvollen Umgangs miteinan-

der, wie sie auch auflerhalb des digitalen Raumes gelten. Dies gilt sowohl fir die Kommunikation

zwischen Lehrenden und Lernenden, als auch fiir die Kommunikation zwischen den Lernenden.

e Die Privatsphare von allen Beteiligten ist insbesondere bei Videokonferenzen, in denen u.a. Privat-

raume zu sehen sein kénnten, besonders zu berlicksichtigen und zu schiitzen.

e Sollte es fir einzelne Veranstaltungen spezielle Verhaltenskodizes geben, die genauer die Nutzung

der Tools regeln, halten sich alle an diese Regeln, um einen reibungslosen Ablauf zu garantieren. Im

Zuge des Verlaufs der Lehrveranstaltung kann es aber sinnvoll sein, diese Regeln gemeinsam auf

den Prifstand zu stellen, um zu ermitteln, ob sie auch sinnvolle Interaktion ermdéglichen




Kinstliche Intelligenz im Studium — eine gemeinsame Erklarung

KUNSTLICHE INTELLIGENZ IM STUDIUM — EINE GEMEINSAME ERKLARUNG

Kinstliche Intelligenz (KI) ist inzwischen in vielen Bereichen unseres Alltags prasent — auch im Studium.
KI-Tools kénnen beim Lernen, Schreiben oder Recherchieren unterstiitzen. Gleichzeitig werfen sie neue
Fragen auf — etwa zur Qualitat wissenschaftlicher Arbeiten, zur Fairness in Priifungen oder zur Weiter-
entwicklung eigener Kompetenzen. Damit Sie sicher und verantwortungsvoll mit KI-Tools umgehen kén-
nen, haben Studierende und Lehrende unserer Fakultdt gemeinsam eine Erklarung zur sinnvollen Nut-
zung von Kl-Tools entwickelt.

Die Erklarung versteht sich als freiwillige Selbstverpflichtung und gemeinsame Orientierung fiir Leh-
rende und Studierende — denn der verantwortungsvolle Umgang mit Kl ist eine Aufgabe, die wir alle
gemeinsam gestalten. Sie formuliert vier zentrale Leitlinien, die Ihnen helfen sollen, KI-Tools im Studium

sinnvoll, gezielt und reflektiert einzusetzen. Hier eine Zusammenfassung:

1. GEMEINSAM TRANSPARENT UND VERANTWORTUNGSVOLL MIT KI UMGEHEN

KlI-Tools kdnnen im Studium eine sinnvolle Unterstiitzung sein — missen aber nicht immer zum Einsatz
kommen. Ob sie genutzt werden diirfen bzw. sollen, oder nicht, hangt von den didaktischen Zielen der
Lehrveranstaltung ab und wird transparent kommuniziert. Wichtig ist auch: Studierende und Lehrende
lernen im Umgang mit KI gemeinsam. Dabei bringt jede Seite wertvolle Perspektiven ein — von kritischer

Reflexion bis zu praktischer Erfahrung.

Worauf wir uns verstindigen: Wir Dozierenden sind bestrebt, gegeniiber der Nutzung von Kl aufge-
schlossen zu sein, und den Umgang mit Kl transparent und nachvollziehbar didaktisch zu begriinden. Wir
Studierenden sind angehalten, die Rahmenbedingungen zu respektieren und unser Wissen tber Kl und

deren Einsatzméglichkeiten produktiv als Impulse zur Weiterentwicklung in die Lehre einzubringen.

2. ENTWICKLUNG DER EIGENEN SCHREIB- UND FACHKOMPETENZ FOKUSSIEREN

Wissenschaftliches Schreiben ist eine zentrale Fahigkeit im sozialwissenschaftlichen Studium. Dabei geht
es nicht nur um das Aufschreiben von Gedanken — sondern darum, durch das Schreiben iberhaupt zu
neuen Einsichten zu kommen. Schreiben ist also nicht nur ein Ergebnis, sondern ein Teil des Lern-
prozesses. Kl-Tools kénnen in bestimmten Phasen des Schreibens helfen, zum Beispiel beim Struktu-
rieren von Ideen, beim Finden von passenden Formulierungen. Aber: Der wichtigste Teil bleibt Ihre eigene
Auseinandersetzung mit dem Thema. Nur wenn Sie selbst recherchieren, lesen, nachdenken und schrei-
ben, entwickeln Sie ein tieferes Verstandnis. Deshalb gilt: KI darf Sie unterstiitzen — aber nicht lhr eigenes

Denken, Schreiben und Lernen ersetzen. |hr eigener Lernweg steht im Vordergrund.

Worauf wir uns verstédndigen: Wir Dozierenden formulieren die inhaltlichen sowie formalen Anforderun-
gen an schriftliche Arbeiten und bringen unser Erfahrungswissen ein, um auf wiederkehrende 'Stolper-
steine' beim Verfassen hinzuweisen. Wir begriiBen inhaltliche sowie konzeptionelle Fragen mit oder ohne
Bezug zu KI-Tools. Wir Studierenden planen zunéchst den Schreibprozess sorgféltig und setzen Kl-Tools
in bestimmten Schreibphasen und zu spezifischen Zwecken ein, sofern diese unserer Bewertung nach




eine sinnvolle Unterstiitzung bieten. Fragen oder Unsicherheiten besprechen wir gemeinsam mit unseren

Dozierenden.

3. WISSENSCHAFTLICHE STANDARDS UND GUTEKRITERIEN BEACHTEN

Egal ob mit oder ohne Kl — wissenschaftliche Arbeiten miissen bestimmte Qualitatsstandards erfiillen. Zur
inhaltlichen Qualitat gehort eine prazise Fragestellung, die mit einem geeigneten methodischen Vorge-
hen beantwortet und deren Ergebnisse in den aufgearbeiteten theoretischen Hintergrund eingeordnet
werden. Die formale Qualitdt einer wissenschaftlichen Arbeit bezieht sich auf die Anforderungen guter
Textproduktion, Argumentation sowie sorgfaltiger und redlicher Bezugnahme auf wissenschaftliche Fach-

literatur und einer sauberen Belegpraxis.

Worauf wir uns verstdndigen: Wir Dozierenden weisen auf die universitdtsweit geltenden Prinzipien
guten wissenschaftlichen Arbeitens hin. Ferner legen wir in den von uns verantworteten Lehrveranstal-
tungen die Bewertungskriterien im Allgemeinen sowie Erwartungen hinsichtlich KI-Tools im Besonderen
friihzeitig dar. Zum Einsatz eines Zitationsprogramms raten wir nachdriicklich. Wir Studierenden (iberneh-
men Verantwortung fiir die von uns erstellten Texte und bereiten nachvollziehbar auf, an welchen Stellen
und zu welchem Zweck wir im Schreibprozess von Kl-Tools Gebrauch gemacht haben. Wir sind dariiber
hinaus bestrebt, unsere Schreib- und Forschungskompetenzen eigensténdig lber die besuchten Lehrver-

anstaltungen hinaus zu erweitern.

4. KLARE REGELN FUR DEN EINSATZ VON KI IN PRUFUNGEN AUFSTELLEN UND EINHALTEN

Der Einsatz von Kl-Tools ist grundsatzlich erlaubt. Wenn jedoch in einer bestimmten Priifung die Nutzung
von Kl-Tools ausgeschlossen oder eingeschrankt wird, bspw. durch die Priifungsordnung oder die Lehr-
person, gilt dies verbindlich. Wer sich nicht daran hélt, muss mit Konsequenzen rechnen. Tauschungs-
versuche und Plagiate, die durch den Einsatz von KI-Tools entstehen (kdnnen) — zum Beispiel durch die
Nennung von durch Kl-Tools halluzinierte Quellen, oder durch die Ubernahme von Paraphrasenplagiaten

aus Kl-generierten Texten — werden als solche geahndet.

Worauf wir uns verstédndigen: Wir Dozierenden sensibilisieren fiir die unterschiedlichen Arten von Pla-
giaten und weisen auf die mégliche Plagiatspriifung hin. Zudem bestérken wir unsere Studierenden darin,
zitierte Texte auch in Hinblick auf die dortige Quellenarbeit kritisch zu lesen und sich bei der eigenen
wissenschaftlichen Arbeit an bestehenden Standards und Konventionen zu orientieren, wie sie in der
Fachliteratur und durch andere Autor*innen bereits etabliert wurden. Wir Studierenden erkennen unsere
Rechte und Pflichten geméR der Allgemeinen Priifungsordnung (APO) an und priifen die von uns verfass-

ten Textprodukte auf etwaige unbeabsichtigte Plagiate.

SOZIALWISSENSCHAFTLICHE PERSPEKTIVE: Kl IM GESELLSCHAFTLICHEN KONTEXT
Der Umgang mit KlI-Tools betrifft nicht nur das Studium, sondern auch wichtige gesellschaftliche Fragen:

etwa zu Datenschutz, Fairness und Umweltschutz.




KI-Systeme basieren auf grolen Datenmengen — und kdnnen unbewusst Vorurteile oder Ungleichheiten
verstarken. Die Européische Union hat erste verbindliche Standards fiir KI-Anbieter festgelegt, um Risiken
wie Uberwachung oder Diskriminierung zu begrenzen. Trotzdem liegt es an jedem*r von lhnen, sorgsam
zu beobachten, wie Kl an der Universitat datenschutzgerecht und verantwortungsvoll eingesetzt wird, und
zu reflektieren, wie Sie selbst Kl entsprechend einsetzen. Offene und faire KlI-Losungen bieten bessere
Chancen fiir alle Nutzer*innen. Nicht zuletzt verbrauchen Kl-Anwendungen sehr viel Energie und Wasser.

Auch dieser 6kologische Aspekt sollte kritisch hinterfragt und bedacht werden.
Kurz: Kl ist ein spannendes, aber auch komplexes Thema. Beim Einsatz im Studium hilft es, neugierig

zu bleiben, und gleichzeitig kritisch zu hinterfragen — typisch fiir Sozialwissenschaftler*innen!

Die vollstandige Erklarung der Studierenden und Lehrenden zum Umgang mit Kl-Tools an der So-

zialwissenschaftlichen Fakultét finden Sie hier: www.sowui.uni-goettingen.de/ki-erklaerung




Der Bachelor-Studiengang Ethnologie — Das Kerncurriculum

DER BACHELOR-STUDIENGANG ETHNOLOGIE — DAS KERNCURRICULUM

DAs FACH ETHNOLOGIE

Die Ethnologie beschaftigt sich mit den unterschiedlichen Lebensweisen von Menschen in ihren kulturel-
len und sozialen Ausdrucksformen, weltweit und zu allen Zeiten. Die Forschungsschwerpunkte lagen und
liegen immer noch weitgehend im auflereuropaischen Bereich und riicken die Aspekte des »Fremden«
und des »kulturell Anderen« in das Zentrum der Betrachtung. Die regionalen Schwerpunkte der Gottinger
Ethnologie sind Afrika und Asien-Pazifik (hier v.a. Ozeanien und Siidostasien).

Den Studierenden stehen eine Fachbibliothek mit ca. 40.000 Banden sowie die Ethnologische Sammlung
mit ca. 20.000 ethnographischen Objekten aus allen Kontinenten, besonders aus den Schwerpunktregio-
nen, zur Verfligung.

Ziel des Bachelor-Studiengangs Ethnologie ist die Vermittlung der fiir den Ubergang in die Berufspraxis
notwendigen Fachkenntnisse und der Fahigkeit, die zentralen Theorien und Forschungsansatze des
Fachs zu uberblicken und grundlegende wissenschaftliche Methoden und Arbeitsweisen anzuwenden.
Absolventinnen und Absolventen haben gelernt, gesellschaftliche Problemstellungen insbesondere in den
Schwerpunktregionen Asien-Pazifik und Afrika aus einer moglichst ganzheitlichen und verstehenden Per-
spektive zu erfassen und mit geeigneten Methoden zu analysieren. In diesem Qualifikationsziel spiegelt
sich das moderne Selbstverstandnis des Fachs wider, dass es dank seiner ganzheitlichen Herangehens-
weise einen wichtigen Beitrag leisten kann zu einem besseren Verstandnis groRRer Herausforderungen
und Konflikte unserer Zeit. Die inhaltlichen Schwerpunkte in Forschung & Lehre der Géttinger Ethnologie
resultieren aus diesem Selbstverstandnis: Migration und Identitat, transkulturelle Prozesse, Geschlech-
terbeziehungen und -dynamiken, Anthropologie des Islam und Religionsethnologie allgemein, Politische
Okologie, Politik- und Rechtsethnologie, Entwicklungspolitik, Kulturpolitik, Historische Anthropologie, Me-
dienkulturen und —technologien, Medizinethnologie und Gesundheitswesen.

Der Studiengang ermdglicht den Einstieg in verschiedene Berufsfelder, vor allem in solche, in denen in-
terkulturelle Kompetenz gefragt ist — z.B. Museumsarbeit, Kulturmanagement, interkulturelle Bildungsar-
beit, internationale Organisationen, Entwicklungszusammenarbeit, humanitéare Hilfe, Migrations- und
Flichtlingsarbeit, Tourismus, Gesundheitswesen. Dariber hinaus legt der Studiengang die inhaltlichen
und methodischen Grundlagen fir eine Weiterqualifizierung im forschungsorientierten Master-Studien-

gang Ethnologie oder in fachlich benachbarten Aufbau-Studiengangen.

@ Studiengangsbeauftragter (] EW“E
Dr. Hans Reithofer 2
Institut fir Ethnologie r'%

iy '-‘-i
Theaterstr.14, Raum 0.105 ﬁ’;}
Tel.: +49 (0)551/ 39-29300 —l.qul i
hreitho@gwdg.de
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Struktur des Mono-Bachelor-Studienganges

STRUKTUR DES MONO-BACHELOR-STUDIENGANGES

Mono-Bachelor Ethnologie (180 C)

Fachwissenschaft Ethnologie (90 C)
Inhaltliche Schwerpunkte

- Fragen der kulturellen Diversitat, Differenz und
Identitat in der global vernetzten Welt

- Soziale, politische, 6konomische und 6kologische
Wandlungsprozesse der Gegenwart

- Migration und kulturelle Transformation

- Ressourcennutzung und —konflikte u.v.m.

Es wird empfohlen, ein Auslandssemester in
einem Land unserer Schwerpunktregion zu
absolvieren.

+

AuBerethnologischer Kompetenzbereich (42 C)

Wahlweise
- Geschlechterforschung - Forstwissenschaften
- Interdisz. Indienstudien - Musikwissenschaft
- Politikwissenschaft - Philosophie

- Soziologie - Religionswissenschaft
- Sportwissenschaften - Wirtschafts- und
- Agrarwissenschaften Sozialpsychologie
- Anthropogeographie - Wirtschafts- und

- English: Language, Rechtswissenschaften

Literatures and Cultures

Professionalisierungsbereich
[Profil + Schliisselkompetenzen (36 C)]

oder oder
P P IR
: Wissenschaftsorientiertes | : Anwendungsorientiertes |t Profil Studium Generale (18 C) |
| Profil (18 C) | Profil (18 C) ! H i
| |
e S T PP
+

Bachelorarbeit (12 C)
[in Ethnologie]
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Modulibersicht - Bachelor Studiengang Ethnologie

MODULUBERSICHT - BACHELOR STUDIENGANG ETHNOLOGIE

Es missen Leistungen im Umfang von 180 C erbracht werden.

FACHWISSENSCHAFTLICHES STUDIUM ETHNOLOGIE

Es missen Module im Umfang von insgesamt 90 C erfolgreich absolviert werden.

1. Pflichtmodule
Es missen folgende 8 Pflichtmodule im Umfang von 66 C erfolgreich absolviert werden:
B.Eth.311B  Einfiihrung in die Ethnologie (6 C/3 SWS)
B.Eth.312 Soziale Ordnungen, wirtschaftliche Systeme (9 C/3 SWS)
B.Eth.313 Religion und Ritual, Politik und Macht (9 C/3 SWS)
B.Eth.314 Wissenschaftliches Arbeiten in der Ethnologie (3 C/2 SWS)
B.Eth.321 Ethnologische Feldforschung: Einfiihrung in die Methoden (9 C/4 SWS)
B.Eth.331 Regionale Ethnologie | (9 C/4 SWS)
B.Eth.341 Ethnologische Forschungsthemen & Theorien | (9 C/4 SWS)
B.Eth.361 Studentisches Praxisprojekt (12 C/4 SWS + 4 Wochen Praxisteil)
Das Modul B.Eth.311B ist Orientierungsmodul.

2. Wahlpflichtmodule
Es missen Module im Umfang von wenigstens 24 C nach MaRgabe der nachfolgenden

Bestimmungen erfolgreich absolviert werden.

I. Wahlpflichtbereich: Dingwelten — Medienwelten
Es muss eines der folgenden Wahlpflichtmodule im Umfang von mindestens 9 C erfolgreich
absolviert werden:

B.Eth.351 Museumsethnologie (mit Ausstellungspraxis) (9 C/4 SWS)
B.Eth.351A Museumsethnologie (mit erweiterter Ausstellungspraxis) (12 C/4 SWS)
Das Modul kann nicht gewéhit werden, wenn B.Eth.351 bereits belegt wurde.

B.Eth.352 Medienethnologie (erweitert) (9 C/4 SWS)
B.Eth.353 Visuelle Anthropologie (Fotografie und Film) (9 C/4 SWS)

Il. Allgemeiner Wahlpflichtbereich
Es missen eines oder zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt wenigstens 9 C erfolgreich
absolviert werden:
B.Eth.332 Regionale Ethnologie Il (GroRes Aufbaumodul) (9 C/4 SWS)
B.Eth.332B Regionale Ethnologie Il (Kleines Aufbaumodul) (6 C/4 SWS)
B.Eth.342 Ethnologische Forschungsthemen & Theorien Il (GroRes Aufbaumodul) (9 C/4 SWS)
B.Eth.342B Ethnologische Forschungsthemen & Theorien Il (Kleines Aufbaumodul) (6 C/4 SWS)
B.MIS.130 Diversitat und Ungleichheit im modernen Indien | - theoretische, methodische und
vergleichende Zugange (6 C/4 SWS)
B.MIS.118 Die Medienlandschaft des modernen Indiens (6 C/4 SWS)
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lll. Sprachstudium

Es muss eines der folgenden Wahlpflichtmodule im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert
werden:

B.Eth.371a Sprachstudium: Bahasa Indonesia (6 C/4 SWS)

B.Eth.371b Sprachstudium: New Guinea Pidgin (6 C/4 SWS)

B.Eth.371c Sprachstudium: Pilipino (Filipino) (6 C/4 SWS)

B.Eth.371d Sprachstudium: Swahili (6 C/4 SWS)

B.Eth.371e Sprachstudium: Vietnamesisch (6 C/4 SWS)

B.Eth.371f Sprachstudium: Spezielle Sprachen der Schwerpunktregionen (6 C/4 SWS)

3. AuBerethnologischer Kompetenzbereich

Studierende haben ein zulassiges fachexternes Modulpaket (aufierethnologischer Kompetenzbereich) im
Umfang von wenigstens 38 Credits erfolgreich zu absolvieren: s. Ubersicht zu den auRerethnologischen
Kompetenzbereichen inkl. Modullbersicht.

4. Professionalisierungsbereich

Es missen Module im Umfang von insgesamt wenigstens 36 C (18 C aus dem Profil + 18 C aus den
Schllisselkompetenzen) nach MaRRgabe der folgenden Bestimmungen erfolgreich absolviert werden.

a. Optionalbereich

Es missen wenigstens 18 C im das Profil bestimmenden Optionalbereich absolviert werden (entweder
das anwendungsorientierte oder das fachwissenschaftliche Profil oder das ,studium generale®). Es wird
empfohlen, mindestens ein Modul aus dem Angebot des Sozialwissenschaftlichen Methodenzentrums
(z.B. B.IMMS.10, B.IMMS.30) zu absolvieren, sowie eines der Module B.SoWi.11 oder SQ.SoWi.12 und
SQ.SoWi.22 als Vorbereitung auf die Abschlussarbeit, méglichst im 4. oder 5. Semester.

Module, die im Rahmen des Fachstudiums oder eines aufierethnologischen Kompetenzbereichs absol-

viert wurden, kénnen nicht im Optionalbereich erneut belegt werden.

I. Anwendungsorientiertes Profil
Es missen wenigstens zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt wenigstens 18 C erfolgreich
absolviert werden:
B.Eth.344 Anwendungsorientierte Forschungsfragen (9 C/4 SWS)
B.Eth.344B Anwendungsorientierte Forschungsfragen (Basic) (6 C/4 SWS)
Das Modul kann nicht belegt werden, wenn bereits B.Eth.344 gewéahit wurde.
B.Eth.346 Spezielle ethnologische Forschungsthemen & Theorien (Independent study) (6 C)
B.Eth.351B Museumsethnologie (Grundlagen) (6 C/2 SWS)
Das Modul kann nicht belegt werden, wenn bereits B.Eth.351 oder B.Eth.351A gewéhlt wurde.
B.Eth.353B Visuelle Anthropologie (Grundlagen) (6 C/2 SWS)
Das Modul kann nicht belegt werden, wenn bereits B.Eth.353 gewdéhit wurde.
B.Eth.354 Praxis des ethnographischen Films (9 C/2 SWS + Praxisteil)
B.Eth.362 Museumspéadagogische Praxis (Intensiv) (6 C/2 SWS + Praxisteil)
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B.Eth.362B

Museumspadagogische Praxis (4 C/2 SWS + Praxisteil)

Das Modul kann nicht belegt werden, wenn bereits B.Eth.362 gewéahlt wurde.

B.Eth.364
B.Eth.365

B.Eth.300B
B.Eth.300C
B.SoWi.11
B.SoWi.12
SQ.SoWi.22

SK.IKG-IKK.50
(Eth)
SK.IKG-IKK.51
(Eth)
B.MZS.02

B.IMMS.10
B.IMMS.30
B.MZS.6
B.Mus.31
B.Mus.32-6
B.Mus.33
B.Mus.41
B.SoWi.11
B.SoWi.12
SQ.SoWi.22
SK.MuMa.10
SK.MuMa.20
SK.MuMa.30
SK.MuMa.40
SK.MuMa.50

Berufliche Praxisfelder: Museumsarbeit und Kulturmanagement (6 C/2 SWS)
Berufliche Praxisfelder: Entwicklungszusammenarbeit und interkulturelle Beratung
(6 C/2 SWS)

Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit | (6 C/2 SWS)

Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit Il

Textarten im Studium der Sozialwissenschaften (4 C/1 SWS)

Spezifische Themenfelder des wissenschaftlichen Schreibens (4 C/1 SWS)
Bachelorarbeitsforum (4 C/2 SWS)

Interkulturelles Kompetenztraining fir Studierende der Ethnologie (4 C/1 SWS)

Trainingsdesign - Methodik und Didaktik der Vermittlung interkultureller Kompetenz
fir Studierende der Ethnologie (6 C/2 SWS)
Seminar ,Praxis der empirischen Sozialforschung” (4 C/2 SWS)

Einfiihrung in die empirische Sozialforschung (6 C/5 SWS)

Seminar ,Praxis der qualitativen Sozialforschung” (4 C/2 SWS)
Interpretative Erhebungs- und Auswertungsmethoden (4 C/2 SWS)
Basismodul: Grundkurs Musikwissenschaft (9 C/6 SWS)
Musikalische Praxis — Portsmouth Sinfonia Revisited (6 C/4 SWS)
Basismodul: Struktur, Kognition und Analyse (6 C/4 SWS)

Kulturelle Musikwissenschaft (6 C/2 SWS)

Textarten im Studium der Sozialwissenschaften (4 C/1 SWS)
Spezifische Themenfelder des wissenschaftlichen Schreibens (4 C/1 SWS)
Bachelorarbeitsforum (4 C/2 SWS)

Einfihrung in das Museumsmanagement (6 C/2 SWS)

Strategisches Museumsmanagement (3 C/2 SWS)

Methoden und Instrumente des Museumsmanagements (3 C/2 SWS)
Kernaufgaben von Museen (3 C/2 SWS)

Gesellschaftliche Verantwortung von Museen (3 C/2 SWS)

Il. Wissenschaftsorientiertes Profil

Es mussen wenigstens zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt wenigstens 18 C erfolgreich

absolviert werden:

B.Eth.332B  Regionale Ethnologie Il (Kleines Aufbaumodul) (6 C/4 SWS)

B.Eth.333 Regionale Ethnologie IlI: Vertiefung (6 C/4 SWS)

B.Eth.342B  Ethnologische Forschungsthemen & Theorien Il (Kleines Aufbaumodul) (6 C/4 SWS)
B.Eth.343 Ethnologische Forschungsthemen & Theorien IlI: Vertiefung (6 C/4 SWS)

B.Eth.345 Spezielle ethnologische Forschungsthemen & Theorien (6 C/2 SWS)

B.Eth.346 Spezielle ethnologische Forschungsthemen & Theorien (Independent study) (6 C)
B.Eth.352B  Medienethnologie (Grundlagen) (6 C/2 SWS)

Das Modul kann nicht belegt werden, wenn bereits B.Eth.352 gewéhit wurde
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B.Eth.363 Die wissenschaftliche Debatte: Forschungsvortrag und Diskussion (6 C/2 SWS)
B.Eth.300B  Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit | (6 C/2 SWS)

B.Eth.300C Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit Il (6 C/2 SWS)

B.SoWi.11  Textarten im Studium der Sozialwissenschaften (4 C/1 SWS)

B.SoWi.12  Spezifische Themenfelder des wissenschaftlichen Schreibens (4 C/1 SWS)
B.MZS.02 Seminar ,Praxis der empirischen Sozialforschung” (4 C/2 SWS)

B.MZS.6 Interpretative Erhebungs- und Auswertungsmethoden (4 C/2 SWS)
B.IMMS.10  Einfihrung in die empirische Sozialforschung (6 C/5 SWS)

B.IMMS.11  Statistik | (4 C/4 SWS)

B.IMMS.12  Statistik Il (4 C/2 SWS)

B.IMMS.30  seminar ,Praxis der qualitativen Sozialforschung” (4 C/2 SWS)

B.Pol.10 Model United Nations (8 C/3 SWS)

B.Pol.102 Einflhrung in das Politische System der BRD und die Internationalen Beziehungen
o (7 Cl4 SWS)

B.Pol.103 Einfihrung in Politische Ideengeschichte und Vergleichende Politikwissenschaft
o (7 Cl4 SWS)

B.S0z.01 Einfilhrung in die Soziologie (8 C/3 SWS)
B.S0z.02 Einflhrung in die Sozialstrukturanalyse moderner Gesellschaften (8 C/4 SWS)

B.Soz.05 Einfihrung in spezielle Soziologien (12 C/4 SWS)

B.Soz.06 Exemplarische Studien der Soziologie (8 C/2 SWS)

B.So0z.07 Forschungsfelder der Soziologie (8 C/2 SWS)

B.S0z.08 Forschungsfelder der Soziologie — international vergleichende Forschung (8 C/2 SWS)
B.MIS.118 Die Medienlandschaft des modernen Indiens (6 C/4 SWS)

Diversitat und Ungleichheit im modernen Indien | - theoretische, methodische und
vergleichende Zugange (6 C/4 SWS)

SQ.SoWi.22 Bachelorarbeitsforum (4 C/2 SWS)

B.Mus.31 Basismodul: Grundkurs Musikwissenschaft (9 C/6 SWS)
B.Mus.33 Basismodul: Struktur, Kognition und Analyse (6 C/4 SWS)
B.Mus.41 Kulturelle Musikwissenschaft (6 C/2 SWS)

B.MIS.130

lll. Profil ,,studium generale*

Es mussen wenigstens 18 C erworben werden durch erfolgreiche Absolvierung von Modulen aus nach-
folgendem Angebot:

- des anwendungsorientierten und des wissenschaftsorientierten Profils nach Nr. I. und I1.,

- aus dem gesamten Bachelor-Modulangebot der Ethnologie (Modulnummern B.Eth.[Zahl]), sofern das

Modul nicht bereits im Fachstudium oder aufRerethnologischen Kompetenzbereich absolviert wird.

IV. Schliisselkompetenzen

Es miissen Module im Umfang von 18 C aus dem zulassigen Angebot an Schlisselkompetenzen erfolg-
reich absolviert werden. Es wird empfohlen, Uber dieses zuldssige Angebot auch zusatzliche sprachliche
Kompetenzen zu erwerben bzw. zu vertiefen (internationale Berichtssprachen, regionale und nationale
Sprachen der Schwerpunktregionen). Dabei kdnnen auch folgende Module absolviert werden:
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B.Eth.354 Praxis des ethnographischen Films (9 C/2 SWS + Praxisteil)

B.Eth.362 Museumspadagogische Praxis (intensiv) (6 C/2 SWS + Praxisteil)

B.Eth.362B Museumspadagogische Praxis (4 C/2 SWS + Praxisteil)

Das Modul B.Eth.362B kann nicht belegt werden, wenn das Modul B.Eth.362 bereits absolviert wurde.

B.Eth.364 Berufliche Praxisfelder: Museumsarbeit und Kulturmanagement (6 C/2 SWS)

B.Eth.365 Berufliche Praxisfelder: Entwicklungszusammenarbeit und interkulturelle Beratung
(6 C/2 SWS)

B.Eth.300B Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit | (6 C/2 SWS)

B.Eth.300C Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit Il (6 C/2 SWS)

B.Eth.371a Sprachstudium: Bahasa Indonesia (6 C/4 SWS)

B.Eth.371b Sprachstudium: New Guinea Pidgin (6 C/4 SWS)

B.Eth.371c Sprachstudium: Pilipino (Filipino) (6 C/4 SWS)

B.Eth.371d Sprachstudium: Swahili (6 C/4 SWS)

B.Eth.371e Sprachstudium: Vietnamesisch (6 C/4 SWS)

B.Eth.371f Sprachstudium: Spezielle Sprachen der Schwerpunktregionen (6 C/4 SWS)

B.Eth.373a Vertiefendes Sprachstudium: Bahasa Indonesia (6 C/4 SWS)

B.Eth.373b Vertiefendes Sprachstudium: New Guinea Pidgin (6 C/4 SWS)

B.Eth.373c Vertiefendes Sprachstudium: Pilipino (Filipino) (6 C/4 SWS)

B.Eth.373d Vertiefendes Sprachstudium: Swahili (6 C/4 SWS)

B.Eth.373e Vertiefendes Sprachstudium: Vietnamesisch (6 C/4 SWS)

B.Eth.373F Vertiefendes Sprachstudium: Spezielle Sprachen der Schwerpunktregionen

(6 C/4 SWS)
SK IKG- Interkulturelles Kompetenztraining fiir Studierende der Ethnologie (4 C/1 SWS)
IKK.50 (Eth)
SK.IKG- Trainingsdesign - Methodik und Didaktik der Vermittlung interkultureller Kompetenz
IKK.51 (Eth) fiir Studierende der Ethnologie (6 C/2 SWS)
B.Ind.150 Hindi (12 C/8 SWS)
B.Ind.151 "Wir sprechen Hindi I" (3 C/2 SWS)
B.Ind.152 Wir sprechen Hindi fur Fortgeschrittene (3 C/2 SWS)
B.Ind.153 Hindi: Sprech- und Lesekompetenz | (8 C/4 SWS)

5. Bachelor-Arbeit
Durch die erfolgreiche Anfertigung der Bachelorarbeit werden 12 C erworben.
Fir die Anmeldung zur Bachelorarbeit im Fach Ethnologie ist der Nachweis von mindestens 70 C im

Fachstudium Ethnologie zu erbringen.

BESONDERE BESTIMMUNGEN ZUR NOTENBILDUNG
Bei der Berechnung der Gesamtnote bleiben auf Antrag der*des Studierenden Module
a) des Fachstudiums Ethnologie im Umfang von bis zu 27 C,
b) des auBerfachlichen Kompetenzbereichs im Umfang von bis zu 12 C,
c) des Professionalisierungsbereichs im Umfang von bis zu 12 C, darunter des Optionalbereichs

und des Bereichs Schliisselkompetenzen von jeweils bis zu 6 C
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unbericksichtigt, indem die bestandene benotete Modulpriifung in eine unbenotete Modulpriifung umge-

wandelt wird. Der Antrag muss spatestens vor Ausgabe des Prifungszeugnisses gestellt werden; alter-

nativ kann der Antrag einmalig vor einem Wechsel der Hochschule gestellt werden; der Antrag kann nur

einmal gestellt und nach Umsetzung im Priifungsverwaltungssystem nicht mehr zurlickgenommen wer-

den.

@ Fachstudienberatung

Dr. Hans Reithofer

Institut fir Ethnologie
Theaterstr. 14, Raum 0.105
Tel.: +49 (0)551/ 39-29300
hreitho@gwdg.de

Ansprechperson im Priifungsamt
Conny de le Roi

Prifungsamt Sozialwissenschaften
Oeconomicum, Raum 1.136

Tel.: +49 (0)551/ 39-26526
conny.deleroi@zvw.uni-goettingen.de
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Modultabelle

MODULTABELLE

Diese Tabelle dient ausschlieBlich der Orientierung. Bitte informieren Sie sich immer in der fiir Sie zutreffenden Studien- und Pri-
fungsordnung sowie im aktuellen Modulhandbuch. Fehler in dieser Tabelle begriinden keinen priifungsrechtlichen Anspruch.

Modul Zugangsvoraussetzungen Priifungsleistung C/SWS | Semesterlage | Dauer
. Seminararbeit mind. jedes 4.
B.Eth.300B keine (mdl. + schrift.) 6/2 Sem. 1
. Seminararbeit mind. jedes 4.
B.Eth.300C keine (mdl. + schriftl.) 6/4 Sem. 1
B.Eth.311B Keine Klausur 6/3 WiSe 1
B.Eth.312 Keine Zwei Klausuren 93 WiSe 1
B.Eth.313 Keine Zwei Klausuren 93 SoSe 1
B.Eth.314 keine Portfolio 3/2 WiSe 1
B.Eth.321 Keine Portfolio 9/4 SoSe 1
BEh331 | emplohlen: B.E311, 312/313, 314 | ominameirag 94 jedes Sem. 1
(mdl. + schriftl.)
empfohlen: B.Eth.311, B.Eth.312/313, | Seminarbeitrag . 1
BEh332 | g ih 314, BEH331 (mdl. + schriftl.) o4 Jedes Sem.
B.Eth.332B | empfohlen: B.Eth.331/B.Eth.331B Seminarbeitrag 6/4 jedes Sem. 1
(mdl. + schriftl.)
B.Eth.331/331B und B.Eth.332/332B; Seminarbeitra
B.Eth.333 empfohlen: B.Eth.311, B.Eth.312, (mdl. + schriftlg) 6/4 jedes Sem. 1
B.Eth.313, B.Eth.314 ! !
empfohlen: B.Eth.311, B.Eth.312/313, | Seminarbeitrag . 1
B.Eth.341 B.Eth.314 (mdl. + schriftl.) o4 jedes Sem.
empfohlen: B.Eth.311, B.Eth.312/313, . .
B.Eth.342 | B.Eth.314, B.Eth.341 oder Seminarbeitrag /4 jedes Sem. 1
B.Eth.341B (mdl. + schriftl.)
empfohlen: B.Eth.311, 312/113, 314, Seminarbeitrag . 1
BEh3428 | g bih 341/3418 (mdl. + schriftl.) 6/4 Jedes Sem.
B.Eth.341/341B oder Seminarbeitra
B.Eth.343 B.Eth.342/342B; empfohlen: (mdl. + schriﬂlg) 6/4 jedes Sem. 1
B.Eth.311, B.Eth.312/313/314 ) )
empfohlen: B.Eth.311B, Seminarbeitrag — 1
BEh344 | B Eth312/313, B.Eth:314 (mdl. + schriftl.) /4 ahriich
empfohlen: B.Eth.311B, Seminarbeitrag - 1
BEth344B | g Fih312/313, B.Eth.314 (mdl. + schriftl.) 6/4 Jahrlich
. Seminarbeitrag nach Verfiig- 1
B.Eth.345 empfohlen: B.Eth.311B, 312/313, 314 (mdl. + schriftl) 6/2 barkeit
B.Eth.346 empfohlen: B.Eth.311B, 312/313, 314 | Kurzexposé und Hausarbeit 6/0 jedes Sem. 1
B.Eth.351 empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 Portfolio mit Présentation 80 Std. . . 2
Praxisteil Seminar 2:
WiSe
B.Eth.351A empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 Portfolio mit Prasentation 160 Std. Seminar 2: 2
Praxisteil WiSe
B.Eth.351B | empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 Seminarbeitrag 6/2 SoSe 1
(mdl. + schriftl.)
BEth352 | empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 Seminarbeitrag /4 Jedes 4. Sem. | 1
(mdl. + schriftl.)
B.Eth.352B | empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 Seminarbeitrag 6/2 Jedes 4. Sem. | 1
(mdl. + schriftl.)
BEth.353 | empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 2 Portfolio 94 ”aC;a:::i”g' 2
B.Eth.353B | empfohlen: B.Eth.311B, 312/313 Portfolio 6/2 ”aC;aX(Zr;”g' 1
B.Eth.353 oder B.Eth.353B;
empfohlen: 9/2 nach Verfiig-
B.Eth.354 Kenntnisse filmtechnischer und — Videofilm 160 Std. . 9 1
. o barkeit
sprachlicher Grundlagen empfohlen Praxisteil
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12/4
Forschungs- bzw. 4 Wo- Vorbereitun
B.Eth.361 B.Eth.311B, B.Eth.312/313 Praktikumsbericht und 9 min. 2
- . chen SoSe
Préasentation .
Projekt
empfohlen: B.Eth.351 oder 612
B.Eth.362 P S Portfolio mit Prasentation 120 Std. | jedes 4. Sem. 1-2
B.Eth.351B s
Praxisteil
empfohlen: B.Eth.351 oder 42
B.Eth.362B P S Portfolio mit Prasentation 80 Std. jedes 4. Sem. 1-2
B.Eth.351B o
Praxisteil
. Portfolio oder Vortrag mit
BEth3ss | SmPfohlen: BE 3118, B.Eth.312 Diskussion und schriftl. 6/2 jedes Sem. | min. 1
oder 313 .
Ausarbeitung
empfohlen: B.Eth.311B, . iedes 4. Sem 1
B.Eth.364 B.Eth.312/313 Portfolio oder Poster 6/2 I . .
empfohlen: B.Eth.311B, ) iedes 4. Sem 1
B.Eth.365 B.Eth.312/313 Portfolio oder Poster 6/2 J - -
B.Eth.371a Keine Klausur 6/4 1-2
B.Eth.371b | Keine Klausur 6/4 Es werden 1-2
B.Eth.371c | Keine Klausur 6/4 mind. 2 1-2
BEth371d | Keine Klausur el | Sprachmodule ™7
jahrlich ange-
B.Eth.371e Keine Klausur 6/4 boten 1-2
B.Eth.371f Keine Klausur 6/4 1-2
B.Eth.373a | B.Eth.371a Klausur 6/4 1-2
B.Eth.373b | B.Eth.371b Klausur 6/4 1-2
B.Eth.373c | B.Eth.371c Klausur 6/4 nach 1-2
B.Eth.373d | B.Eth.371d Klausur 6/4 Verfiigbarkeit 1-2
B.Eth.373e | B.Eth.371e Klausur 6/4 1-2
B.Eth.373f B.Eth.371f Klausur 6/4 1-2
SK.IKG- N
’ e " . 1
IKK.50 (Eth) Keine Portfolio/E-Portfolio 4/1 unregelmafig
SK.IKG- Erfolgreich Absolvierung von SK.IKG- A " . 1
IKK.51 (Eth) | IKK.50 (Eth) Portfolio/E-Portfolio 6/2 unregelmanig
! . Hindi I: WiSe
B.Ind.150 Keine Zwei Klausuren 12/8 Hindi Il SoSe 2
B.Ind.151 Zeitgleiche Teilnahme an B.Ind. 1501y iee prijfung 32 wise 1
oder adaquate Vorkenntnisse
Zeitgleiche Teilnahme an B.Ind.150-2
B.Ind.152 oder aquivalente Vorkenntnisse; Mindliche Priifung 3/2 SoSe 1
empfohlen: B.Ind.150-1
B.Ind.153 | B.Ind.150 Mndiche Priifung und 8/4 Wise 1
Klausur
B.MIS.118 Keine Portfolio 6/4 SoSe 1
B.MIS.130 Keine Referat rlmt schrifl. 6/4 jedes 3. Sem. 1
Ausarbeitung
Dringend empfohlen: B.MZS.01 oder . . 1
B.MZS.02 B.IMMS. 10, B.IMMS. 11 Hausarbeit 4/2 jedes Sem.
B.MZS.01 oder B.MZS.02 oder Présentation mit schriftl. Aus-
B.MZS.06 B.MZS.03; B.IMMS.10 oder arbeitun : 4/2 jedes Sem. 1
B.GeF0.02 9
B.IMMS.10 Keine Klausur mit zwei Teilen 6/5 WiSe 1
empfohlen: Das Modul schlief3t unmit-
telbar an die Vorlesung aus dem Mo-
B.IMMS.11 dul B.IMMS.10 an. Kenntnisse der In- | ¢\ o\ 414 SoSe 1
halte der genannten Vorlesung wer-
den in diesem Modul daher vorausge-
setzt.
empfohlen: Das Modul schlief3t unmit-
B.IMMS.12 telbar an die Vorlesung aus den Mo- Klausur 4/2 WiSe 1
dulen B.IMMS.11 sowie B.IMMS.10
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Modultabelle

an. Kenntnisse der Inhalte der ge-
nannten Vorlesungen werden in die-
sem Modul daher vorausgesetzt.

Bachelorarbeit

B.IMMS.30 Empfohlen: B.IMMS:10 Hausarbeit 4/2 jedes Sem. 1
B.SoWi11 Empfohlen:.B.SoW|.1 oder B.Sowi.3 Portfolio 1 jedes Sem. 1
oder B.Sowi.4
B.SoWi.12 Empfohlen: E'SOW” oder B.Sowi-3 | o trolio 41 jedes Sem. 1
oder B. Sowi.4 empfohlen
B.Pol.10 empfohlen: B.Pol.101 und 102.2 Portfolio 8/3 SoSe 1
2 Klausuren
! " 1
B.Pol.102 Keine (B.P0l.102.1/102.2) 74 WiSe
2 Klausuren
i 1
B.Pol.103 Keine (B.P0l.103.1/103.2) 7/4 SoSe
B.S0z.01 keine Klausur E-Prifung im 8/3 wise 1
E-Priifungsraum
B.S02.02 keine Klausur E-Priifung im 8/4 SoSe 1
E-Priifungsraum
B.S0z.01 oder B.Sowi.100 oder
B.So0z.05 B.Pol.101; empfohlen: B.S0z.02, 02a, | Klausur und Portfolio 12/4 Jedes Sem. 1
03, 3a sowie B.IMMS.10/12
B.S0z.01 oder B.Sowi.100 oder
B.Pol.101 | empfohlen: B.Sowi.1a . - 1
B.S0z.06 oder B.Sowi.3/4, B.S02.02, 02a, Hausarbeit 8/2 jahrlich
03,03a, 05
B.S0z.01 oder B.Sowi.100 oder
B.Pol.101 | empfohlen: B.MZS.11
oder B.IMMS.11, B.MZS.12 oder
s . - 1
B.S0z.07 B.IMMS.12, B.MZS.03 oder Hausarbeit 8/2 jahrlich
B.IMMS.10, B.S0z.02 oder 2a,
B.S0z.03 oder 03a, B.S0z.05
B.S0z.01 oder B.Sowi.100 oder
B.Pol.101 | empfohlen: B.MZS.11
B.S0z.08 oder B.IMMS.11, B.MZS.12 oder Hausarbeit 8/2 jahrlich 1
B.IMMS.12, B.S0z.02 oder 2a,
B.S0z.03 oder 03a, B.S0z.05
SK.MuMa.10 | keine Referat mit Ausarbeitung 6/2 jahrlich 1
SK.MuMa.20 | keine Konzeptpapier angepasst an 312 jahrlich 1
die gewéhlte Veranstaltung
Kommentare zu museums-
SK.MuMa.30 | keine fachlichen Fragen (2-3 Kom- 3/2 jahrlich 1
mentare max. 14 Seiten)
SK.MuMa.40 | keine Konzeptpapier angepasst an 312 jahrlich 1
die gewéhlte Veranstaltung
. Referat mit ergdnzendem - 1
SK.MuMa.50 | keine Handout und Bibliographie 3/2 jahrlich
B.Mus.31 Keine Hausarbeit 9/6 WiSe 1
B.Mus.32-6 Keine Hausarbeit 6/4 unregelmaRig 2
B.Mus.33 empfohlen: B.Mus.31 Portfolio 6/4 SoSe 1
B.Mus.41 B.Mus.31, empfohlen: B.Mus.33 und Hausarbeit 62 SoSe 1
B.Mus.35
B.Mus.51 Empfohlen: B.Mus.31 Hausarbeit 6/4 Beginn WS 2
Keine | empfohlen: ausreichende iedes 4. Se-
SQ.SoWi.22 | Kenntnisse zur Anfertigung einer Présentation 4/2 Je risest-er © 1

Die Zugangsvoraussetzungen fir die Module der auBerfachlichen Kompetenzbereiche entnehmen Sie bitte den

Modulverzeichnissen der geltenden Priifungsordnung. Sie finden die Modulbeschreibungen der auerfachlichen

Kompetenzbereiche in den Ordnungen der zugehdrigen Studiengange

(z.B. Kompetenzbereich Politikwissenschaft geregelt im Mono BA Politik).
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Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche

DIE AURERETHNOLOGISCHEN KOMPETENZBEREICHE

Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche umfassen in der Regel 42 C. Einige Modulpakete sind je-
doch kleiner (38 C). Hat ein Kompetenzbereich weniger als 42 C so sind die fehlenden C durch Module

aus dem Professionalisierungsbereich zu ersetzen.

Sie kdnnen nur einen Kompetenzbereich wahlen, eine Kombination der Module aus mehreren Berei-

chen ist unzulassig.

e Agrarwissenschaften

¢ Anthropogeographie

e English: Language, Literatures and Cultures
(zulassungsbeschrankt / Sprachnachweis notwendig)

* Forstwissenschaften

e Geschlechterforschung

o Interdisziplindre Indienstudien

¢ Musikwissenschaft

¢ Philosophie (zulassungsbeschrankt)

* Politikwissenschaft (zulassungsbeschrankt)

¢ Religionswissenschaft

e Soziologie

e Sportwissenschaften (zulassungsbeschrankt)

o Wirtschafts- und Sozialpsychologie (zulassungsbeschrankt)

e Wirtschaft- und Rechtswissenschaften in Kombination (zulassungsbeschrankt)

INFORMATIONEN FUR ZULASSUNGSBESCHRANKTE KOMPETENZBEREICHE / AUSWAHLVERFAHREN
Die Auswahlverfahren zu den zulassungsbeschriankten Kompetenzbereichen finden vor Vorlesungs-
beginn statt. Wenn Sie einen zulassungsbeschréankten Bereich belegen mochten oder in einen wechseln

mdchten, wenden Sie sich bitte an Dr. Britta Szidzik (Kontaktdaten s.u.).

Zulassungsfreie Kompetenzbereiche konnen ohne Auswahlverfahren belegt werden. Sie brauchen
nicht an dem Auswabhlverfahren teilnehmen, sondern legen mit der Anmeldung zur ersten Modulpriifung

fest, welchen Kompetenzbereich Sie belegen wollen.

m\ Beratung zum Kompetenzbereich
w Dr. Britta Szidzik
Oeconomicum, Raum 1.147
Tel.: +49 (0)551 / 39- 27197
britta.szidzik@sowi.uni-goettingen.de
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Geschlechterforschung

GESCHLECHTERFORSCHUNG

Das Studium der Geschlechterforschung befasst sich aus interdisziplinarer Perspektive mit der sozialen
Kategorie Geschlecht. Aus der Sichtweise unterschiedlicher Facher und Fachgebiete werden grundle-
gende Kenntnisse im Umgang mit Theorien zur kulturellen Konstruktion von Geschlecht und zu Dimensi-
onen des Geschlechtsverhaltnisses (Gleichheit, Differenz, Hierarchie) in Geschichte und Gegenwart ver-

mittelt.

Helga Hauenschild

b el

@ Koordinationsstelle Geschlechterforschung g—rﬁg‘: ‘:E-

Verfiigungsgebaude (VG) 0.107 m‘:—r OO
Platz der Géttinger Sieben 7 % %:i
Tel.: +49 (0)551 / 39-29457 Elket

hhauens@gwdg.de

MODULUBERSICHT

Es missen Module im Umfang von insgesamt 40 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule
Es missen folgende vier Pflichtmodule im Umfang von 28 Credits erfolgreich absolviert werden:
B.GeFo.100 Einfiihrung in die Geschlechterforschung (6 C/4 SWS)

B.GeFo.201 Geschlecht, Diskriminierung und soziale Ungleichheit (9 C/4 SWS)
B.GeFo0.301 Methodologische und Methoden der Geschlechterforschung (5 C/4 SWS)
B.GeFo.400 Theoretische Perspektiven der Geschlechterforschung (8 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule

Es missen zwei der folgenden Wahlpflichtmodule im Umfang von 12 Credits erfolgreich absolviert
werden:

B.GeFo0.610 Geschlecht, Kérper und Sexualitat (6 C/2 SWS)
B.GeFo0.620 Geschlecht, Individuum und Gesellschaft (6 C/2 SWS)
B.GeFo.630 Geschlecht, Arbeit und Wirtschaft (6 C/2 SWS)
B.GeFo0.640 Geschlecht, Macht und Herrschaft (6 C/2 SWS)

B.GeFo.650 Geschlecht, Kultur(en) und Religion(en) (6 C/2 SWS)
B.GeFo.660 Geschlecht, Sprache und Medien (6 C/2 SWS)
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Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche
Interdisziplindre Indienstudien

INTERDISZIPLINARE INDIENSTUDIEN

Gegenstand der Interdisziplinaren Indienstudien ist die wissenschaftliche Untersuchung sozialer, kulturel-
ler und 6konomischer Phadnomene im modernen Indien und seiner globalen Beziige und Verflechtungen.
Besonders im Blickpunkt stehen auf der einen Seite Fragen der sozialen Ungleichheit und wirtschaftlichen
Entwicklung, auf der anderen Seite Fragen der kulturellen und religiésen Vielfalt sowie deren historische
Zusammenhange. Diese Fragen und Zusammenhange werden aus sozial-, geistes- und wirtschaftswis-
senschaftlicher Perspektiven untersucht, wobei es immer auch um eine kritische Reflexion, Erweiterung

und Erganzung der oft von Europa aus entworfenen Perspektiven geht.

Dr. Michael Dickhardt
@ Centre for Modern Indian Studies PRk ey
Waldweg 26, Zimmer 1.108
Tel.: +49 (0)551 / 39-28949
study@cemis.uni-goettingen.de

Es

MODULUBERSICHT

Es missen Module im Umfang von insgesamt 44 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule

Es missen folgende zwei Module im Umfang von insgesamt 14 C erfolgreich absolviert werden:
B.MIS.110 Grundlagen der Indienforschung | (7 C/4 SWS)

B.MIS.111 Grundlagen der Indienforschung Il (7 C/4 SWS)

Wahlpflichtmodule
Es mussen wenigstens fiinf der folgenden Module im Umfang von insgesamt wenigstens 30 C
erfolgreich absolviert werden; soweit dabei Module absolviert werden, die den Erwerb einer modernen

indischen Sprache zum Gegenstand haben, werden sie nur bis maximal 9 C beriicksichtigt:

B.MIS.115 Das moderne Indien: Politik im Wandel | (6 C/4 SWS)

B.MIS.116 Das moderne Indien: Politik im Wandel Il (6 C/4 SWS)

B.MIS.117 Religionen im modernen Indien (6 C/4 SWS)

B.MIS.118 Die Medienlandschaft des modernen Indiens (6 C/4 SWS)

B.MIS.119 Wirtschaftlicher und sozialer Wandel im modernen Indien (6 C/2 SWS)
B.MIS.128 Themen der modernen Indienstudien (6 C/4 SWS)

B.MIS.130 Diversitat und Ungleichheit im modernen Indien | - theoretische, methodische und
vergleichende Zugéange (6 C/4 SWS)

B.MIS.131 Diversitat und Ungleichheit im modernen Indien Il - thematische Perspektiven
(6 C/ 4 SWS)

B.MIS.135 Themen der Entwicklungsékonomie Indiens (6 C/2 SWS)
B.MIS.706 Moderne indische Sprache — intensiv (6 C/4 SWS)
B.MIS.709 Moderne indische Sprache — intensiv Il (6 C/4 SWS)
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Politikwissenschaft (zulassungsbeschrankt)

POLITIKWISSENSCHAFT (zulassungsbeschrankt)

Das Studium der Politikwissenschaft vermittelt Kenntnisse zu den grundlegenden Begriffen, geschichtli-
chen Zusammenhangen, Methoden und Theorien der Politikwissenschaft und lehrt, diese praxisorientiert
anzuwenden. In Goéttingen sind die klassischen vier Teilbereiche der Politischen Theorie und Ideenge-
schichte, Vergleichenden Politikwissenschaft, Internationalen Beziehungen und das System der BRD ver-
treten. Daruiber hinaus werden die Politische Didaktik und Geschlechterforschung in der Politikwissen-
schaft abgedeckt. Ein Studium der Politikwissenschaft eroffnet vielféltige berufliche Tatigkeitsfelder. Dazu
zahlen Referententatigkeiten bei Parteien, Forschungsinstituten, Verbanden oder Nichtregierungsorgani-

sationen, Markt- und Meinungsforschung, éffentliche Verwaltung, Offentlichkeitsarbeit, politische Bildung

sowie Journalismus.

@ Fachstudienberatung
Institut fiir Politikwissenschaft
Dr. Tobias Jakobi
studienberatung-ipol@uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es missen Module im Umfang von insgesamt 44 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule
Es missen folgende drei Module im Umfang von insgesamt 20 C erfolgreich absolviert werden:

B.Pol.101
B.Pol. 102

B.Pol.103

Einfihrung in die Politikwissenschaft (6 C/4 SWS)

Einfihrung in das Politische System der BRD und die Internationalen Beziehungen
(7 C/4 SWS)

Einfihrung in Politische Ideengeschichte und Vergleichende Politikwissenschaft

(7 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule

Es missen drei der folgenden fiinf Module im Umfang von insgesamt wenigstens 24 C erfolgreich
absolviert werden:

B.Pol.5

B.Pol.601
B.Pol.700
B.Pol.701
B.Pol.800

Aufbaumodul Politische Theorie (8 C/4 SWS)

Aufbaumodul Vergleichende Politikwissenschaft (8 C/4 SWS)

Aufbaumodul Politisches System der Bundesrepublik Deutschland (8 C/4 SWS)
Politische Kultur, Akteurshandeln und Offentlichkeit (8 C/4 SWS)

Aufbaumodul Internationale Beziehungen (8 C/4 SWS)
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Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche
Soziologie

SO0zZIOLOGIE

Gegenstand eines Studiums der Soziologie sind gesellschaftliche Sachverhalte wie soziales Verhalten,
soziale Rollen, Herrschaft, soziale Ungleichheit, Arbeit, Kultur und Normen, sowie die flr einzelne histo-
rische und gegenwartige Gesellschaften spezifischen sozialen Verhaltnisse und Zusammenhange. Das
Studium der Soziologie richtet sich auf die Erkenntnis gesamtgesellschaftlicher Strukturen und spezieller
gesellschaftlicher Problemfelder. Dies geschieht mit Hilfe soziologischer Theorien und Begriffe. Zugleich
muss gelernt werden, wie Informationen Uber soziale Realitat in einer kontrollierten und Uberprifbaren
Weise gewonnen werden kénnen.

© Dr. Ina Alber-Armenat
Institut fir Soziologie
Oeconomicum, Raum 0.161
studium.soziologie@uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT
Es missen Module im Umfang von insgesamt 40 C erfolgreich erbracht werden. Da dieser Kompetenz-
bereich weniger als 42 C bringt, sind die fehlenden zwei Credits durch ein Modul aus dem Professionali-

sierungsbereich zu erwerben.

a. Es missen folgende vier Module im Umfang von 36 C erfolgreich absolviert werden:

B.Soz.01 Einflihrung in die Soziologie (8 C/3 SWS)

B.So0z.02 Einflhrung in die Sozialstrukturanalyse moderner Gesellschaften (8 C/4 SWS)
B.S0z.03 Grundzlige soziologischer Theorie (8 C/4 SWS)

B. So0z.05 Einfihrung in spezielle Soziologien (12 C/4 SWS)

b. Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 4 C erfolgreich absolviert werden:
B.IMMS.11  Statistik | (4 C/4 SWS)

B.IMMS.12  Statistik Il (4 C/2 SWS)

B.IMMS.13  Statistik Il (4 C/3 SWS)
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Agrarwissenschaften

SPORTWISSENSCHAFTEN

Im Studium der Sportwissenschaften sollen die Studierenden einerseits die Breite sportwissenschaftlicher
Fragestellungen und Methoden kennenlernen. Andererseits missen sie Sport und Bewegung auch in
ihren typischen Verhaltens- und Bewegungsmustern und die Spezifitat sportlicher/motorischer Lern- und
Trainingsprozesse erfahren haben. Zudem sollen durch ein tatigkeitsfeldorientiertes Studium bereits wéah-
rend des Studiums die Probleme, Aufgaben und Methoden der Praxis der zukinftigen Tatigkeitsfelder

erschlossen werden.

[ ] Chr.lsta"Stocker. E::' %::E
Institut fir Sportwissenschaften ;;F:.g ‘g
Sprangerweg 2, Raum 5.106 ‘ng
Tel.: +49 (0)551 / 39-25687 R
christa.stoecker@sport.uni-goettingen.de E "-*-l-’:!i%?-'

MODULUBERSICHT
Es missen Module im Umfang von insgesamt 43 C nach Malgabe der nachfolgenden Bestimmungen

erfolgreich absolviert werden.

Pflichtmodule

Es missen folgende zwei Module im Umfang von insgesamt 16 C erfolgreich absolviert werden:
B.Spo.120  Sozialwissenschaftliche Grundlagen der Sportwissenschaften (8 C/4 SWS)
B.Spo.130  Naturwissenschaftliche Grundlagen der Sportwissenschaften (8 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule

Es missen Wabhlpflichtmodule im Umfang von insgesamt wenigstens 27 C nach MafRgabe der nach-
folgenden Bestimmungen erfolgreich absolviert werden:

a. Vertiefende und weiterfiihrende Perspektiven der Sportwissenschaften
Es missen wenigstens zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt wenigstens 16 C
erfolgreich absolviert werden:
B.Spo.310  Vertiefende und weiterfihrende Perspektiven der Sportpaddagogik und -didaktik
(8 C/4 SWS)
B.Spo.320  Vertiefende und weiterfihrende Perspektiven der Sport- und Gesundheitssoziologie
(8 C/4 SWS)

B.Spo.330  Vertiefende und weiterfihrende Perspektiven der Trainings- und Bewegungswissen-
schaft (8 C/4 SWS)

b. Interdisziplindre Anwendungsfelder der Sportwissenschaften
Ferner kdnnen nachfolgende Module gewahlt werden:
B.Spo.350  Digitalisierung und Sport (7 C/5 SWS)
B.Spo.351  Forderung der Personlichkeitsentwicklung (6 C/4 SWS)
B.Spo.352  Gesundheitsférderung (6 C/4SWS)
B.Spo.353  Leistungsentwicklung (6 C/4 SWS)
B.Spo.361  Sport und Geschlecht (8 C/4 SWS)
B.Spo.362  Ausgewahlte Themen der Sportwissenschaften (8 C/4 SWS)
B.Spo.363  Sportpraxis A — Sport als Gegenstand der Vermittlung (4 C/2 SWS)
B.Spo.365  Anwendungsfelder der Sportwissenschaften (4 C/2 SWS)
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Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche
Agrarwissenschaften

AGRARWISSENSCHAFTEN

Das Forschungs- und Lehrprofil der Fakultat fir Agrarwissenschaften ist gepragt durch eine systemorien-

tierte, multidisziplinare Betrachtungsweise der agrarischen Landnutzung. Bearbeitet werden wichtige

Probleme einer zukunftsorientierten und nachhaltigen Landnutzung wie beispielsweise eine ausreichende

und ausgewogene Nahrungsversorgung der Weltbevélkerung und der schonende Umgang mit den natr-

lichen Ressourcen. Dieser umfassende Forschungs- und Lehranspruch kann von der Fakultat wegen der

vorhandenen Breite der natur- und gesellschaftswissenschaftlichen Fachdisziplinen erfiillt werden.

@ Dr. Nadine Wiirriehausen-Biirger
Fakultat fur Agrarwissenschaften
Blisgenweg 5, Raum 1.126
Tel.: +49 (0)551 / 39-25107
Nadine.wuerriehausen-buerger@uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es missen Module im Umfang von insgesamt 42 C erfolgreich erbracht werden.

1. BereichA
Es missen drei Module im Umfang von 18 C erfolgreich absolviert werden:

B.Agr.0305
B.Agr.0316
B.Agr.0323
B.Agr.0324
B.Agr.0325
B.Agr.0328
B.Agr.0329
B.Agr.0330
B.Agr.0333
B.Agr.0336
B.Agr.0344
B.Agr.0346
B.Agr.0348
B.Agr.0349
B.Agr.0350
B.Agr.0354
B.Agr.0389
B.Agr.0398
B.Agr.0402
B.Agr.0419
B.Agr.0420
B.Agr.0421
B.Agr.0423

Agrarpreisbildung und Marktrisiko (6 C/4 SWS)

Geodkologie und abiotischer Ressourcenschutz (6 C/8 SWS)

Nachhaltigkeit von Produktionssystemen (6 C/4 SWS)

Nutztierhaltung (6 C/4 SWS)

Nutztierziichtung (6 C/4 SWS)

Okotoxikologie und Umweltanalytik (6 C, 4 SWS (6 C/4 SWS)

Pflanzenbau und Pflanzenziichtung (6 C/4 SWS)

Pflanzenernahrung (6 C/4 SWS)

Qualitat tierischer Erzeugnisse (6 C/4 SWS)

Rechnungswesen und Controlling (6 C/4 SWS)

Seminar Agrar- und Marktpolitik (6 C/4 SWS)

Spezielle Phytomedizin (6 C/4 SWS)

Strategisches Management in der Agrar- und Erndhrungswirtschaft (6 C/4 SWS)
Tierernahrung (6 C/4 SWS)

Tierhygiene, Ethologie und Tierschutz (6 C/4 SWS)

Unternehmensplanung (6 C/6 SWS)

Seminar Umwelt- und Ressourcendkonomie (6 C/4 SWS)

Seminar Nachhaltiges Landmanagement (6 C/4 SWS)

Agrarokologie, Agrobiodiversitat und biotischer Ressourcenschutz (6 C/6 SWS)
Marketing fur Agrarprodukte und Lebensmittel (6 C/4 SWS)

Qualitat pflanzlicher Produkte (6 C/4 SWS)

Agrartechnik Il - Vertiefungsmodul Agrartechnik / AuBenwirtschaft (6 C/4 SWS)
Chemische Ubungen fiir Agrarwissenschaftler (6 C/6 SWS)
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Agrarwissenschaften

2. BereichB
Es mussen vier der folgenden Module im Umfang von 24 C erfolgreich absolviert werden:

B.Agr.0305
B.Agr.0306
B.Agr.0314
B.Agr.0315
B.Agr.0316
B.Agr.0320
B.Agr.0322
B.Agr.0341
B.Agr.0344
B.Agr.0345
B.Agr.0347
B.Agr.0348
B.Agr.0351
B.Agr.0352
B.Agr.0354
B.Agr.0355
B.Agr.0356
B.Agr.0357
B.Agr.0358
B.Agr.0363
B.Agr.0364
B.Agr.0365
B.Agr.0366
B.Agr.0367

B.Agr.0369
B.Agr.0374
B.Agr.0376
B.Agr.0377
B.Agr.0378
B.Agr.0384
B.Agr.0385
B.Agr.0389
B.Agr.0390

B.Agr.0391
B.Agr.0392

B.Agr.0394
B.Agr.0397
B.Agr.0401

Agrarpreisbildung und Marktrisiko (6 C/4 SWS)

Aquakultur | (6 C/4 SWS)

Futterbau und Graslandwirtschaft (6 C/4 SWS)

Gelandekurs Bodenwissenschaften: Grundlagen und Aspekte (6 C/4 SWS)
Geoodkologie und abiotischer Ressourcenschutz (6 C/8 SWS)

Introduction to tropical and international agriculture (6 C/4 SWS)
Methodische Grundlagen fiir Agrarkonomen (6 C/6 SWS)

Ringvorlesung Ressourcenmanagement (6 C/4 SWS)

Seminar Agrar- und Marktpolitik (6 C/4 SWS)

Spezielle Pflanzenziichtung (6 C/4 SWS)

Stoffhaushalt des landlichen Raumes (6 C)

Strategisches Management in der Agrar- und Erndhrungswirtschaft (6 C/4 SWS)
Ubung zur Nutzpflanzenkunde (6 C, 4 SWS (6 C/4 SWS)

Ubungen zur Produktqualitat pflanzlicher Erzeugnisse (6 C)
Unternehmensplanung (6 C/6 SWS)

Vegetationskunde (6 C/4 SWS)

Verfahrenstechnik in der Nutztierhaltung (6 C/4 SWS)

Einfiihrung in GIS (6 C/4 SWS)

Ubungen zu Anatomie und Physiologie der Nutztiere (6 C/12 SWS)
Diingemittel und ihre Anwendung (6 C/4 SWS)

Pflanzenschutz (6 C/4 SWS)

Okologischer Pflanzenbau (6 C/4 SWS)

Futtermittel (6 C/4 SWS)

Botanisch-mikroskopische Ubungen fiir Studierende der Agrarwissenschaften
(6 C/ 4 SWS)

Regionalékonomie und -politik (6 C/4 SWS)

Okologische Tierwirtschaft (6 C/4 SWS)

Angewandte Verhaltensdkonomie (6 C/4 SWS)

Tiergesundheit (6 C/4 SWS)

Experimentelle Pflanzenziichtung - Klassisch, modern, 6kologisch (6 C/4 SWS)
Sensorikforschung und Sensorikmarketing (6 C/4 SWS)

Praxisrelevante Fragestellungen der Betriebsfiihrung (6 C/4 SWS)
Seminar Umwelt- und Ressourcendkonomie (6 C/4 SWS)

Einflhrung in die Grundlagen der Soziologie und Demographie — insbesondere landli-
cher Raume (6 C/4 SWS)

Erndhrungssoziologie und Global Food Trends (6 C)

Wissenschaftliches Arbeiten und professionelles Prasentieren in den Nutztierwissen-
schaften (6 C/4 SWS)

Zucht, Haltung und Ernahrung spezieller Nutztiere (6 C/4 SWS)
Pflanzenschutztechnik (3 C/2 SWS)
Ubungen zur Herbologie (6 C/4 SWS)
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Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche
Agrarwissenschaften

B.Agr.0404
B.Agr.0410
B.Agr.0411
B.Agr.0413
B.Agr.0414
B.Agr.0415
B.Agr.0416
B.Agr.0419
B.Agr.0420
B.Agr.0428
B.Agr.0429

B.Agr.0430
S.RW.1262
S.RW.1264

Forschungsorientierte Einfiihrung in Fragestellungen der Nutztierhaltung (6 C/4 SWS)
Alter(n) und landlicher Raum (6 C/4 SWS)

Einfuhrungskurs Agrartechnik - AuBenwirtschaft (3 C/2 SWS)

Agrardkologie und Biodiversitat (6 C/4 SWS)

Agrarwirtschaftsrecht (6 C/4 SWS)

Ernahrungsphysiologie der Kulturpflanzen (6 C/4 SWS)

Physiologische Grundlagen der Fortpflanzung bei Nutzsdugern (6 C/4 SWS)
Marketing fur Agrarprodukte und Lebensmittel (6 C/4 SWS)

Qualitat pflanzlicher Produkte (6 C/4 SWS)

Introduction to Exploratory Data Analysis Using R (6 C/4 SWS)
Forschungsorientiertes Praktikum zur Qualitdtsbewertung tierischer Erzeugnisse
(6 C).

Food Systems and Healthy Diets (6 C)

Grundlagen des Agrarrechts (6 C/2 SWS)

Agrarumweltrecht (6 C/2 SWS)
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Anthropogeographie

ANTHROPOGEOGRAPHIE

Im Zeichen der Globalisierung von Wirtschaft, Kultur und Terror wéchst das Interesse der Offentlichkeit
an Geographie. Ob Klimaerwarmung, sog. Uberbevélkerung oder Armut, Geographinnen und Geogra-
phen sind gefragte Gesprachspartnerinnen und Gespréchspartner. Uberholt ist das klassische Stadt-
Land-Fluss-Image, das sich meist aus den eigenen Erfahrungen mit dem ehemaligen Erdkunde-Unterricht
in der Schule speist.

Geographie ist eine Mischung aus Natur- und Gesellschaftswissenschaften. Geographinnen und Geogra-
phen betrachten Probleme ganzheitlich. Im Kern geht es Ihnen um die Beziehung zwischen Mensch und
Umwelt, Technik und Natur. Ihre zentrale GroRe ist der Raum: wie der Mensch ihn formt und durch ihn
geformt wird. Geographinnen und Geographen denken interdisziplinar. Das ist ihre Starke.

Die Anthropogeographie (Humangeographie) beschéftigt sich mit den Beziehungen zwischen Mensch
und Gesellschaft(en) und deren (natlrlicher) Umwelt sowie mit raumwirksamen Strukturen, Ursachen und
Folgen menschlichen Handelns. Sie untersucht dabei Wechselwirkungen, Abhangigkeiten und Unter-

schiede auf unterschiedlichen raumlichen MaR3stabsebenen (lokal — regional — national — global).

@ Dr. Robert Weber
Geographisches Institut
Goldschmidtstr. 5
Tel.: +49 (0)551 / 39-28010
rweber@gwdg.de

Bei der Wahl dieses
Kompetenzbereiches
bitte unbedingt lesen:

MODULUBERSICHT

Es miissen Module im Umfang von insgesamt 42 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule

Es missen folgende vier Module im Umfang von 36 C erfolgreich absolviert werden:
B.Geg.02 Regionale Geographie (7 C/4 SWS) * (1. FS, WiSe und 2.FS, SoSe)
B.Geg.07  Kultur- und Sozialgeographie (7 C/4 SWS) (WiSe)

B.Geg.08  Wirtschaftsgeographie (7 C/4 SWS) (SoSe)

B.Geg.09 Angewandte Geographie (15 C/5 SWS) ** (SoSe, 4. FS)

Wabhlpflichtmodule

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden:
B.Geg.34  Aktuelle Themen der Humangeographie | (6 C/2 SWS)

B.Geg.35 Aktuelle Themen der Humangeographie Il (6 C/2 SWS)

* B.Geg.02 besteht aus 2 Teilmodulen (TM): TM B.Geg.02.1 ,Regionale Geographie — Theorie* im WS, TM B.Geg.02.2
.Regionale Geographie — Praxis (KI. Gelandekurs)“ i.d.R. im SoSe, mit einer Priifung zu jedem TM.
** B.Geg.09 besteht ebenfalls aus 2 Teilmodulen (Angewandte Geographie 1 u. 2), beide i.d.R. im SoSe
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Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche
English: Language, Literatures and Cultures (zulassungsbeschrankt)

ENGLISH: LANGUAGE, LITERATURES AND CULTURES (zulassungsbeschrénkt)

Grundsatzlich zielt die Ausbildung darauf ab, die wissenschaftlichen Grundlagen des Fachs zu vermitteln.
Absolvent*innen der English: Language, Literatures and Cultures sollen zum selbststédndigen wissen-
schaftlichen Arbeiten beféhigte, sprachlich kompetente Kenner der Sprache, Literatur und Kultur GroRbri-
tanniens, Nordamerikas und weiterer englischsprachiger Lander sein und in diesen Bereichen uber fun-
dierte fachwissenschaftliche Kenntnisse verfiigen. Die Studierenden des Fachs English: Language, Lite-
ratures and Cultures werden in verschiedenen Fertigkeiten ausgebildet. Dazu gehdren (1) eine aktive wie
passive Sprachkompetenz in der englischen Sprache, wobei eine Schwerpunktbildung auf britischem
oder amerikanischem Englisch méglich ist; (2) kulturelles einschlieBlich kulturgeschichtliches Wissen tber
Grofbritannien, Nordamerika sowie anglophone Lander, wobei eine Schwerpunktbildung auf eine der
Regionen mdglich ist; (3) die Recherche, Aufbereitung und Vermittlung von Informationen aus und Gber
den englischsprachigen Sprachraum unter Beriicksichtigung landes- und kulturspezifischer Formen und
Wege der Informationsgenerierung und -verwaltung; (4) die Fahigkeit, metasprachliche und metakulturelle

Aussagen und Verknlpfungen zu treffen und kritisch zu tGberpriifen.

© Dr. Frauke Reitemeier Informationen zum
Seminar fur Englische Philologie, Sprachnachweis:
Kate-Hamburger-Weg 3, Raum 0.245
Tel.: +49 (0)551 / 39 -27562
frauke.reitemeier@phil.uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es missen Module im Umfang von insgesamt 42 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule

Es missen folgende vier Wahlpflichtmodule im Umfang von 19 C erfolgreich absolviert werden:
B.Eng.101 Basismodul Linguistics, Literature and Culture (6 C/4 SWS)

B.Eng.201 Basismodul Sprachpraxis — Schriftliche Kompetenzen (5 C/3 SWS)

B.Eng.202 Basismodul Sprachpraxis — Miindliche Kompetenzen (5 C/4 SWS)

B.Eng.208 Vertiefungsmodul Sprachpraxis (in Modulpaketen) (3 C/2 SWS)
Wabhlpflichtmodule |

Zusatzlich missen drei der folgenden Wahlpflichtmodule im Umfang von insgesamt wenigstens 23 C
erfolgreich absolviert werden:

B.Eng.303 Practising Literary Analysis (8 C/4 SWS)

B.Eng.305 Periods in Anglophone Literature and Culture (7 C/1 SWS)

B.Eng.401 Aufbaumodul 1: Kultur- und Literaturwissenschaft des nordamerikanischen Raums
(8 C/4 SWS)

B.Eng.402 Aufbaumodul 2: Kultur- und Literaturwissenschaft des nordamerikanischen Raums Il
(7 C/l4 SWS)

B.Eng.404 Vertiefungsmodul: ‘Medien und visuelle Kultur Nordamerikas' (6 C/4 SWS)
B.Eng.501 Theoretical Foundations 1 — Syntax (8 C/4 SWS)

B.Eng.502 Theoretical Foundations 2 — Sematics and Pragmatics (8 C/4 SWS)
B.Eng.601 Aufbaumodul 1: Medieval English Literature and Culture (8 C/4 SWS)
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Forstwissenschaften

FORSTWISSENSCHAFTEN

Neues uber das Walddkosystem und seine Nutzung durch Wirtschaft und Gesellschaft zu erfahren, darin
liegt die einzigartige Leistung universitarer Forschung und Lehre. Das Abenteuer Forschung am Objekt
Walddkosystem, Pflanze, Tier, Forstbetrieb, Mensch, Gesellschaft und Politik findet jeden Tag an der
Universitat statt.

Was ist fiir die moderne Forstwirtschaft wichtig? Heute sind nachhaltige Bewirtschaftung, Okologie und
Naturschutz, Wasser- und Bodenschutz und der Wald als Freizeit- und Erholungsraum integrale Bestand-
teile der modernen Forstwirtschaft. Neben den klassischen Verwendungsmaglichkeiten ist Holz ein wich-
tiger nachwachsender Rohstoff, der zunehmend in modernen biotechnologischen Verfahren zum Einsatz
kommt.

© Jutta Hohlstamm
Fakultat fur Forstwissenschaften
Blsgenweg 5, OG., Raum 1.124
Tel.: +49 (0)551 / 39-29999
jutta.hohlstamm@forst.uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es missen Module im Umfang von insgesamt 42 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule

Es missen folgende flinf Module im Umfang von 24 C erfolgreich absolviert werden:
B.Forst.1118 Waldinventur (Vermessung, Waldmesslehre, Fernerkundung) (6 C/4 SWS)
B.Forst. 1124 Naturschutz/Landschaftspflege (3 C/Block)

B.Forst. 1127 Forst- und Umweltpolitik (3 C/2 SWS)

B. Forst.1106  Bioklimatologie (6 C/4 SWS)

B.Forst. 1109 Waldschutz (6 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule |

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden:
B.Forst. 1104 Forstzoologie, Wildbiologie und Jagdkunde (6 C/4 SWS)
B.Forst.1101 Grundlagen der Forstbotanik (6 C/4 SWS)

B.Forst. 1102 Morphologie und Systematik der Waldpflanzen (6 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule Il
Es sind weitere Module aus dem gesamten Modulangebot des Bachelor-Studiengangs Forstwissenschaft

und Waldékologie im Umfang von insgesamt wenigstens 12 C erfolgreich zu absolvieren.
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Musikwissenschaft

MUSIKWISSENSCHAFT

Machen und Erleben von Musik zéhlen zu den wesentlichen soziale und kulturelle Identitat stiftenden
Erfahrungen des Menschen. Aufgabe der Musikwissenschaft ist es, die Vielfalt der einzelnen Aspekte von
Musik umfassend zu erforschen, darzustellen, zu begreifen und auf diese Weise nicht zuletzt auch zum
Verstandnis der Dynamiken von Kulturgeschichte und Kulturbewusstsein weltweit beizutragen.

@ Adele Jakumeit, M.A.
Musikwissenschaftliches Seminar
Kulturwissenschaftliches Zentrum
Heinrich Duker Weg 14
Tel.: +49 (0)551 / 39-25071
adele.jakumeit@uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es miissen Module im Umfang von insgesamt 42 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule

Es mussen folgende zwei Module im Umfang von insgesamt 21 C erfolgreich absolviert werden:
B.Mus.31 Grundkurs Musikwissenschaft (9 C/6 SWS)

B.Mus.38 Musik in ihrem kulturellen Umfeld (12 C/4 SWS)

Wahlpflichtmodule |
Es mussen zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt 12 C erfolgreich absolviert werden:

B.Mus.32-6  Musikalische Praxis — Portsmouth Sinfonia Revisited (6 C/4 SWS)
B.Mus.33 Struktur, Kognition und Analyse (6 C/4 SWS)

B.Mus.41 Kulturelle Musikwissenschaft (6 C/2 SWS)

B.Mus.51 Grundlagen der Organologie (6 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule Il
Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 9 C erfolgreich absolviert werden:

B.Mus.35 Populare Musik (9 C/4 SWS)
B.Mus.39 Sound Studies (9 C/4 SWS)
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Philosophie (zulassungsbeschrankt)

PHILOSOPHIE (zulassungsbeschrénkt)

Was kénnen wir wissen, wie sollen wir handeln? Wer sind wir, was ist das alles um uns herum? Die ganz
grofRen, fundamentalen Fragen werden in der Philosophie methodisch angegangen. Kein unverbindliches
Sinnieren, sondern prazises Argumentieren ist erforderlich. Im Studium wird die Fahigkeit zur wissen-
schaftlichen Behandlung philosophischer Probleme ausgebildet, indem sowohl klassische als auch mo-

derne Positionen studiert und diskutiert werden.

@ Dr. Stephanie Weber-Schroth
Philosophisches Seminar
Humboldtallee 19, Zimmer 0.233
Tel.: +49 (0)551/39-24787
s.weber-schroth@phil.uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es miissen Module im Umfang von insgesamt 43 C erfolgreich erbracht werden.

Pflichtmodule

Es muss folgende vier Module im Umfang von insgesamt 33 C erfolgreich absolviert werden:
B.Phi.01 Basismodul Theoretische Philosophie (9 C/4 SWS)

B.Phi.02 Basismodul Praktische Philosophie (9 C/4 SWS)

B.Phi.03 Basismodul Geschichte der Philosophie (9 C/4 SWS)

B.Phi.04 Basismodul Logik (6 C/4 SWS)

Wabhlpflichtmodule

Es muss wenigstens eines der folgenden drei Module im Umfang von insgesamt 10 C erfolgreich
absolviert werden:

B.Phi.05  Aufbaumodul Theoretische Philosophie (10 C/4 SWS)
B.Phi.06  Aufbaumodul Praktische Philosophie (10 C/4 SWS)
B.Phi.07 Aufbaumodul Geschichte der Philosophie (10 C/4 SWS)
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Religionswissenschaft

RELIGIONSWISSENSCHAFT

Die Religionswissenschaft erforscht die Welt der Religionen und ihrer Lebensvollziige in historischer und
systematischer Hinsicht. Als geistes- und kulturwissenschaftliche Disziplin sucht sie die Plausibilitat reli-
giéser Handlungen und Anschauungen stets auf dem Hintergrund des jeweiligen historischen, gesell-
schaftlichen und kulturellen Kontexts zu analysieren.

@ PD Dr. Fritz Heinrich
Abteilung Religionswissenschaft
Platz der Géttinger Sieben 2, Zimmer 2.116
Tel.: +49 (0)551 / 39-27125
fritz.heinrich@theologie.uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

s
T

Es missen Module im Umfang von insgesamt 42 C erfolgreich erbracht werden.

Wabhlpflichtmodule |

Es mussen folgende drei Module im Umfang von insgesamt 24 C erfolgreich absolviert werden:

B.RelW.01 Historisches Basismodul Religionsgeschichte (11 C/6 SWS)
B.RelW.03 Systematisches Basismodul Religionswissenschaft (7 C/3 SWS)
B.RelW.04 Aufbaumodul Religionswissenschaft 1 (6 C/6 SWS)

Wabhlpflichtmodule Il

Es missen wenigstens zwei der folgenden Module im Umfang von mindestens 18 C erfolgreich absolviert

werden:
B.AO.301 Uberblick tiber die Geschichte des Alten Orient (3 C/2 SWS)
B.AO.305 Uberblick tiber die Religion des Alten Orient (3 C/2 SWS)
B.AO.307 Uberblick tiber den Alltag im Alten Orient (3 C/2 SWS)
B.AO.309 Uberblick tiber die Mythologie des Alten Orient (3 C/2 SWS)
B.Ara.21 Altere Geschichte, Ideengeschichte und Religion des Islams (6 C/4 SWS)
B.Ara.22 Neuere Geschichte, Politik und Recht des Islams (6 C/4 SWS)
B.Eth.118 (RelW) Religionsethnologische Fragen und Perspektiven (6 C/2 SWS)
B.Ind.114 Ritual und Tradition (4 C/2 SWS)
B.Ind.170 Indien und seine Religionen (6 C/2 SWS)
B.Ind.171 Tibetische Religionen (4 C/2 SWS)
B.lra.103b Einfuhrung in die iranische Kulturgeschichte (6 C/4 SWS)
B.lra.120 Religidse Traditionen iranischer Volker (6 C/2 SWS)
B.JudC.03 Judische Literatur und Schriftauslegung (6 C/4 SWS)
B.OAW.MS.02 (RelW) Grundkurs chinesische Religionen (6 C/4 SWS)
B.RelW.06A Aktuelle religionswissenschaftliche Themen (6 C/2 SWS)
B.RelW.06B Aktuelle religionswissenschaftliche Themen (B) (6 C/4 SWS)
B.RelW.09 Erweiterung religionsgeschichtlicher Kompetenzen (6 C/4 SWS)
B.RelW.10 Erweiterung religionswissenschaftlicher Kompetenzen (6 C/4 SWS)
B.RelW.10a Religionssoziologische Kompetenzen (6 C/4 SWS)




Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche

Religionswissenschaft

B.RelW.11
B.RelW.12
B.RelW.13

B.TheoC.04 (RelW)
B.TheoC.05 (RelW)

Portfolio zur empirisch-gegenstandsbezogenen Profilbildung (9 C/8 SWS)
Portfolio zur theoretisch-methodologischen Profilbildung (9 C/8 SWS)

Portfolio: Grundlagen des Christentums (Bibel und Kirchengeschichte)
(9 C/10 SWS)

Christliche Kulturen des Orients (6 C/4 SWS)
Die orthodoxen Kirchen (6 C/4 SWS)
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Wirtschafts- und Sozialpsychologie (zulassungsbeschrankt)

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALPSYCHOLOGIE (zulassungsbeschrénkt)

Die Wirtschaftspsychologie beschaftigt sich mit dem Erleben und Verhalten von Menschen im ékonomi-
schen Kontext. Sie teilt sich auf in die Bereiche Arbeitspsychologie (z.B. Belastung und Beanspruchung
am Arbeitsplatz, Personalauswahl und Personalentwicklung), Organisationspsychologie (z.B. Fiihrung,
Organisationsentwicklung), Marktpsychologie (z.B. Werbewirksamkeit, Marktsegmentierung) und Finanz-
psychologie (z.B. Anlegerverhalten, Steuermoral). Die Forschungsschwerpunkte liegen in der Finanzpsy-
chologie, wobei sie sich insbesondere mit Verlusteskalationen bei Investitionsentscheidungen sowie mit
der Preiswahrnehmung (beispielsweise im Zuge der Euro-Einfiihrung) beschéftigen. Zudem wird im Be-
reich der Arbeitspsychologie das Phanomen der "psychischen Sattigung" im Arbeitshandeln untersucht.
Die Sozialpsychologie hat die Beeinflussung des Erlebens und Verhaltens von Menschen durch die wahr-
genommenen oder erwarteten Gedanken, AuRerungen und Verhaltensweisen anderer Menschen zum
Gegenstand. Konkret beschaftigen sich Sozialpsychologen mit Themen wie Personenwahrnehmung, so-
zialen Stereotypen, Einstellungen, Interaktionen und Beziehungen zwischen Menschen, Verhalten in und
zwischen sozialen Gruppen sowie die Abhangigkeit menschlichen Erlebens und Verhaltens von Kultur
und Sprache. Das zentrale sozialpsychologische Forschungsthema sind Gruppenprozesse, vor allem Ent-
scheidungsprozesse in Kleingruppen.

@ Dr. Nuria Brinkmann
Georg-Elias-Miiller-Institut fir Psychologie
GobRlerstr. 14, Raum 1.102
Tel.: +49 (0)551 / 39-23652
studienbuero@psych.uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT
Es missen Module im Umfang von insgesamt 38 C erfolgreich erbracht werden. Da dieser Kompetenz-
bereich weniger als 42 C bringt, sind die fehlenden vier Credits durch ein Modul aus dem Professionali-

sierungsbereich zu erwerben.

Pflichtmodule

B.Psy.501 Sozialpsychologie (8 C/4 SWS)

B.Psy.503S Sozialpsychologie Vertiefung (6 C/2 SWS)
B.Psy.005S Wirtschaftspsychologie | & Il (8 C/4 SWS)
B.Psy.504S Wirtschaftspsychologie Vertiefung (6 C/2 SWS)
B.Psy.505S Psychologische Experimentalmethodik (10 C/3 SWS)

Modulbelegung

Die folgende Semesterbelegung ist dringend einzuhalten:
1. Semester (Wintersemester): B.Psy.501

2. Semester (Sommersemester): B.Psy.503S / B.Psy.505S
3. Semester (Wintersemester): B.Psy.005S
(

4. Semester (Sommersemester): B.Psy.504S
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Die auRerethnologischen Kompetenzbereiche
Rechts- und Wirtschaftswissenschaften (in Kombination) (zulassungsbeschrankt)

RECHTS- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN (IN KOMBINATION) (zulassungsbeschréankt)

Die Betriebswirtschaftslehre beschaftigt sich mit wirtschaftlichen Fragestellungen, die Menschen so-
wohl in ihrem privaten Bereich als auch in ihren beruflichen Funktionen in Unternehmen, Behérden, Ver-
banden und anderen Organisationsformen wirtschaftlicher Tatigkeiten zu 16sen haben. Wirtschaftliches
Handeln ist rationales, vernlnftiges Handeln mit knappen Giitern zur Erreichung von Zielen. Die Volks-
wirtschaftslehre befasst sich mit den gesamtwirtschaftlichen Aspekten des Wirtschaftslebens wie Wirt-
schaftswachstum, Konjunktur, Inflation, Arbeitslosigkeit und Staatsfinanzen. In der Volkswirtschaftslehre
werden Qualifikationen vermittelt, die im Berufsleben vielseitig einsetzbar sind. Dazu gehdren in erster
Linie wirtschaftswissenschaftliche Methoden zur Analyse gesamtwirtschaftlicher Fragestellungen wie
z.B.: Welche Auswirkungen hat eine zunehmende Staatsverschuldung fiir die Volkswirtschaft? Wie be-
stimmt man den optimalen Umfang der Sozialleistungen in einer Gesellschaft?

Die Rechtswissenschaft befasst sich mit der Erkenntnis des geltenden Rechts und den geschichtlichen,
sozialen, wirtschaftlichen, politischen und rechtsphilosophischen Grundlagen der Rechtsordnung. Im
rechtswissenschaftlichen Studium werden die wissenschaftlichen Methoden und Kenntnisse vermittelt,

die zur Anwendung des Rechts beféhigen.

@ Wirtschaftswissenschaftliche @ Rechtswissenschaften
Studienberatung Dr. Britta Szidzik
Service-Center fiir Studierende Oeconomicum, Raum 1.147
Oeconomicum, 1. Stock, Raum 1.135 Tel.: +49 (0)551/ 39-27197
Tel.: +49 (0)551 / 39-28800 britta.szidzik@sowi.uni-goettingen.de

studienberatung@wiwi.uni-goettingen.de

MODULUBERSICHT

Es miissen Module im Umfang von insgesamt 39 C (sowohl aus Rechts- als auch aus Wirtschaftswissen-
schaften) erfolgreich erbracht werden. Da dieser Kompetenzbereich weniger als 42 C bringt, sind die
fehlenden drei Credits durch ein Modul aus dem Professionalisierungsbereich zu erwerben.

RECHTSWISSENSCHAFTEN

Es sind 21 C aus dem Bereich Zivilrecht (BGB) oder 24 C aus dem Bereich Strafrecht oder 21 C aus dem

Bereich Offentliches Recht (Staatsrecht) zu erwerben.

Zivilrecht

Es miissen folgende zwei Module im Umfang von 21 C erfolgreich absolviert werden:
S.RW.0112K Grundkurs | im Birgerlichen Recht (9 C/8 SWS)
S.RW.0113HA  Grundkurs Il im Birgerlichen Recht (12 C/8 SWS)

Strafrecht

Es missen folgende drei Module im Umfang von 24 C erfolgreich absolviert werden:
S.RW.0311HA Strafrecht | (11 C/7 SWS)

38



Die aufRerethnologischen Kompetenzbereiche

Rechts- und Wirtschaftswissenschaften (in Kombination) (zulassungsbeschrankt)

S.RW.0313K
S.RW.1315K

Offentliches Recht

Strafrecht Il (8 C/7 SWS)
Strafprozessrecht (5 C/5 SWS)

Es mussen folgende drei Module im Umfang von 21 C erfolgreich absolviert werden:

S.RW.0211K
S.RW.0212K
S.RW.1223K

Staatsrecht | (7 C/6 SWS)
Staatsrecht Il (7 C/6 SWS)
Verwaltungsrecht | (7 C/6 SWS)

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

Es sind 18 C aus dem Bereich der Betriebswirtschaftslehre (BWL) oder aus dem Bereich der Volkswirt-

schaftslehre (VWL) zu erwerben.

Betriebswirtschaftslehre

Pflichtmodule

Es missen folgende zwei Module im Umfang von 12 C erfolgreich absolviert werden:

B.WIWI-OPH.0004
B.WIWI-BWL.0003

Wahlpflichtmodule

Einfiihrung in die Finanzwirtschaft (6 C/4 SWS)
Unternehmensfiihrung und Organisation (6 C/4 SWS)

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden:

B.WIWI-OPH.0005
B.WIWI-BWL.0002
B.WIWI-BWL.0004
B.WIWI-BWL.0005
B.WIWI-BWL.0001

Volkswirtschaftslehre

Pflichtmodule

Jahresabschluss (6 C/4 SWS)

Interne Unternehmensrechnung (6 C/4 SWS)
Produktion und Logistik (6 C/4 SWS)
Marketing (6 C/4 SWS)
Unternehmenssteuern | (6 C/6 SWS)

Es mussen folgende zwei Module im Umfang von insgesamt 12 C erfolgreich absolviert werden:

B.WIWI-OPH.0007
B.WIWI-OPH.0008

Wahlpflichtmodule

Mikrodkonomik | (6 C/5 SWS)
Makrodkonomik | (6 C/4 SWS)

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden:

B.WIWI-VWL.0001
B.WIWI-VWL.0002
B.WIWI-VWL.0003
B.WIWI-VWL.0004
B.WIWI-VWL.0005
B.WIWI-VWL.0006
B.WIWI-VWL.0007

Mikro6konomik Il (6 C/5 SWS)

Makrodkonomik Il (6 C/4 SWS)

Einfihrung in die Wirtschaftspolitik (6 C/4 SWS)

Einfihrung in die Finanzwissenschaft (6 C/4 SWS)

Grundlagen der internationalen Wirtschaftsbeziehungen (6 C/4 SWS)
Wachstum und Entwicklung (6 C/4 SWS)

Einfiihrung in die Okonometrie (6 C/6 SWS)
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Schlisselkompetenzen
Rechts- und Wirtschaftswissenschaften (in Kombination) (zulassungsbeschrankt)

SCHLUSSELKOMPETENZEN

Das Angebot an Schlisselkompetenzen ist frei wahlbar aus den hier abgebildeten
Angeboten.

1. SCHLUSSELKOMPETENZANGEBOTE DER SOZIALWISSENSCHAFTLICHEN FAKULTAT
Im ,Modulhandbuch Schliusselkompetenzen der Sozialwissenschaftlichen Fakultat® finden Sie fur jedes

Semester das fakultatseigene Modulangebot: www.sowi.uni-goettingen.de/schluesselkompetenzen.

a. Sachkompetenz

B.Eth.300B Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit | (6 C/2 SWS)
B.Eth.300C Ethnologie der Entwicklung und Nachhaltigkeit Il (6 C/4 SWS)
B.Ewi.100 Einfuhrung in die Erziehungswissenschaft (12 C/5 SWS)
B.GeFo.100  Einfuhrung in die Geschlechterforschung (6 C/4 SWS)
B.GeFo.11 Gender, Selbstorganisation, Teamwork (6 C/3 SWS)
B.Pol.10 Model United Nations (8 C/3 SWS)

B.Psy.005S Wirtschaftspsychologie | und Il (8 C/4 SWS)

B.Sowi.20 Wissenschaft und Ethik (6 C/2 SWS)

B.Sowi.100 Einfuhrung in die Sozialwissenschaften (6 C/4 SWS)
B.S0z.02 Einflhrung in die Sozialstrukturanalyse moderner Gesellschaften (8 C/4 SWS)
B.Spo.361 Sport und Geschlecht (8 C/4 SWS)

B.WIWI-WB.0006 Kritische Okonomik (6 C/ 2 SWS)

SQ.Div.01 Einfiihrung in die Diversitatsforschung (6 C/2 SWS)
SQ.SoWi.13  Ausgewahlte Gegenstandsbereiche der Sozialwissenschaften (4 C/2 SWS)
SQ.SoWi.22  Bachelorarbeitsforum (4 C/2 SWS)

SQ.SoWi.23  Lehrforschungsprojekt am Beispiel (8 C/4 SWS)

SQ.SoWi.29  Offentlichkeitsarbeit und Public Relations (4 C/2 SWS)
SQ.SoWi.41  Kolloquium Soziologie (4 C/1 SWS)

SQ.SoWi.700 EU-Simulation (4 C/2 SWS)

SQ.Sowi.90 Einflhrung in die Sozialpsychologie (4 C/2 SWS)

b. Sprachkompetenz

B.Eth.371b Sprachstudium: New Guinea Pidgin (6 C/4 SWS)
B.Eth.371c Sprachstudium: Pilipino (Filipino) (6 C/4 SWS)
B.Eth.371d Sprachstudium: Swahili (6 C/4 SWS)

B.MIS.706 Moderne indische Sprache - intensiv | (6 C/4 SWS)
B.MIS.709 Moderne indische Sprache - intensiv Il (6 C/4 SWS)

SQ.SoWi.47  Wissenschaftssprache Deutsch fir nicht-muttersprachliche Studierende - Fokus
Sprechen und Présentieren (6 C/4 SWS)

SQ.SoWi.57  Wissenschaftssprache Deutsch fiir nicht-muttersprachliche Studierende —
Fokus Schreiben (6 C/4 SWS)

c. Selbstkompetenz und Sozialkompetenz
B.Sowi.600 Internationale Kompetenzen (10 C/4 SWS)
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SQ.SoWi.1
SQ.SoWi.2
SQ.SoWi.2c
SQ.SoWi.3

SQ.SoWi.4
SQ.SoWi.5

SQ.SoWi.11
SQ.SoWi.12

SQ.SoWi.15
SQ.SoWi.19
SQ.SoWi.20
SQ.SoWi.21
SQ.SoWi.25
SQ.SoWi.30
SQ.SoWi.35

SQ.SoWi.2000
SQ.SoWi.3000

Die Tutor*innentatigkeit (einschlieBlich Qualifizierungsseminar) (10 C/3 SWS)
Das studentische Mentor*innenprogramm (4 C/1 SWS)
Das studentische Mentor*innenprogramm — Vertiefung (4 C/1 SWS)

Service Learning: Burgerschaftliches Engagement in einer gemeinnitzigen
Gottinger Einrichtung (6 C/2 SWS)
Burgerschaftliches Engagement/Ehrenamtliche Tatigkeit (6 C/2 SWS)

Praktika in einschlagigen Bereichen A (8 C/2 SWS)

Tatigkeit als Wettkampfsportler*in auf nationalem oder internationalem Niveau
(2 C/1 SWS)

Tatigkeit in der studentischen Selbstverwaltung als Obmann/Obfrau flr eine
Sportart (2 C/1 SWS)

Praktika in einschlagigen Bereichen B (10 C/2 SWS)

Sozialwissenschaftliche Berufsfelder zwischen Theorie und Praxis (4 C/2 SWS)
Netzwerk- und Kooperationsmanagement (4 C/2 SWS)

Projektmanagement (4 C/2 SWS)

Praktika in einschlagigen Bereichen C (12 C/2 SWS)

Studienorganisation und Zeitmanagement (4 C/2 SWS)

Bewerbungstraining und Kompetenzanalyse fiir Sozialwissenschaftler*innen
(4 C/2 SWS)

Die studentische Mitarbeit an der internen Akkreditierung (3 C/1 SWS)
Die Mitgliedschaft bzw. Tatigkeit in der universitéaren Selbstverwaltung /
Gremienarbeit (4 C)

d. Methodenkompetenz

B.MZS.02

B.IMMS.10
B.IMMS.11
B.IMMS.12
B.IMMS.13
B.IMMS.21
B.IMMS.22
B.IMMS.30
B.SoWi.3

B.SoWi.4

B.SoWi.11
B.SoWi.12
SQ.SoWi.26
SQ.SoWi.33
SQ.SoWi.60

Seminar "Praxis der empirischen Sozialforschung” (4 C/2 SWS)

Einfihrung in die empirische Sozialforschung (6 C/5 SWS)

Statistik | (4 C/4 SWS)

Statistik 1l (4 C/2 SWS)

Statistik 11l (4 C/3 SWS)

Computergestitzte Datenanalyse | (4 C/3 SWS)

Computergestitzte Datenanalyse Il (4 C/3 SWS)

Seminar "Praxis der qualitativen Sozialforschung" (4 C/2 SWS)
Basiswissen sozialwissenschaftlichen Arbeitens (4 C/2 SWS)

Basiswissen sozialwissenschaftliches Schreiben — die erste schriftliche (Haus-)Arbeit
(4 C/2 SWS)

Textarten im Studium der Sozialwissenschaften (4 C/1 SWS)

Spezifische Themenfelder des wissenschaftlichen Schreibens (4 C/1 SWS)
Journalistisches Schreiben (4 C/2 SWS)

Medienkompetenz fiir Sozialwissenschaftler*innen (4 C/2 SWS)
Introduction to Data Literacy with Focus on Research Data (4 C/2 SWS)

2. SCHLUSSELKOMPETENZANGEBOTE DER UNIVERSITAT

Das Modulangebot an facheriibergreifenden Schlisselkompetenzmodulen:
www.uni-goettingen.de/de/196175.html
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Rechts- und Wirtschaftswissenschaften (in Kombination) (zulassungsbeschrankt)

3. SCHLUSSELKOMPETENZANGEBOTE DER ZESS

Das Modulangebot der Zentralen Einrichtung fir Sprachen und Schlisselkompetenzen (ZESS) umfasst
die Bereiche Fremdsprachen, Allgemeine Schilisselkompetenzen sowie ZESS-IT. Bitte beachten Sie
ZESS-spezifischen Zeitraume und Formalitéten fir Einstufungstests (z.B. bei Sprachen) und Kursanmel-
dungen.

£ www.zess.uni-goettingen.de

BERATUNG ZU UND ANERKENNUNG VON SCHLUSSELKOMPETENZEN

Bei Fragen zum Thema Schlisselkompetenzen wenden Sie sich bitte zunachst an Michael Bonn-Ger-
des, der auch fir die Anerkennung der Module SQ.Sowi.5/15/25 (Praktikum) sowie SQ.Sowi.3/4 (Ehren-
amt) zusténdig ist. FUr Prifungen in allen oben genannten Modulangebote (inkl. ZESS und universitéats-
weite Schlisselkompetenzen) missen Sie sich liber FlexNow anmelden. Um andere Leistungen (z.B. aus
dem Ausland) im Bereich der Schlisselkompetenzen anerkannt zu bekommen, nutzen Sie bitte das ent-

sprechende Formular im eCampus. Bei Fragen wenden Sie sich bitte direkt an Annegret Schallmann.

Schliisselkompetenzberatung R
Michael Bonn-Gerdes g.!: ?5;5@
Oeconomicum, Raum 1.113 e ’h‘i
Tel.: +49 (0)551 / 39-26525 ks
michael.bonn-gerdes@sowi.uni-goettingen.de E ]
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Planen Sie Ihr Studium ganz einfach online — Die Informationsplattform fiir Studierende (IPS2)

PLANEN SIE IHR STUDIUM GANZ EINFACH ONLINE — DIE INFORMATIONSPLATTFORM FUR
STUDIERENDE (IPS?)

Die Informationsplattform fiir Studierende ist ein individualisierbarer, interaktiver Semester- und Studien-
planer, der alle wichtigen Systeme lhres Studiums (u. a. FlexNow, Stud.IP, EXA) an einem Ort personen-
spezifisch vereint.

Die lange Suche nach Informationen an verschiedenen Orten ist vorbei: Alle zur Wahl stehenden Module
werden lhnen Ubersichtlich angezeigt. Daneben zeigt lhnen das Tool an, wann welche Module angeboten
werden. Eine Verknlpfung mit Stud.IP ermdglicht das sofortige Eintragen fiir die Veranstaltung, das Ab-
rufen der eingestellten Materialien und die Eintragung der Module in den Stundenplan. Durch die Ver-
kniipfung mit FlexNow sehen Sie auf einen Blick, welche Module Sie (nicht) bestanden haben, wann

Prifungen und Anmeldungen mdglich sind.

Erste Schritte zur Nutzung der IPS?

Sobald Sie sich im eCampus angemeldet haben, steht lhnen die IPS2-Plattform unter

,weitere Dienste" zur Verfligung.

Nachdem Sie IPS? einmal aufgerufen haben, erscheint das Symbol fir den Aufruf von IPS? im Portlet
,Zuletzt verwendet"”

Eine detaillierte Anleitung finden Sie unter

www.uni-goettingen.de/de/495733.html

tet Ihnen einen
ngemeldet habe
utzen

len Zugang zu den Onlinediensten der Universitat
Sie Funktionen wie SB/UniVZ, Stud.IP, FlexNow und

Die Plattform stellt keine rechtlich verbindlichen owse s ance

Richtlinien dar. Bitte informieren Sie sich immer in  informatonen zu den einzelnen Funktionen finden Sie in unserer pire
Bei Fragen und Anregungen wenden Sie sich an campussuppor@u

der fiir Sie zutreffenden Studien- und Priifungsord- . cnich an die cripkarensietie m -6

cingan.de oder

Vorlesungsverzeichnis Wintersemester  Veranstaltungen suchen 2022/23
nung. 2022/23

Die Informationsplattform fiir Studierende (IPS?) wurde

Personen suchen Réume suchen

fir unsere Fakultat entwickelt und aus dezentralen Stu-

dienbeitragen und Studienqualitatsmitteln entwickelt.

@ Nadine Schréter www.uni-goettingen.de/de/495733.html
Oeconomicum, Raum 1.148
Tel.: +49 (0)551/ 39-25126
nadine.schroeter@sowi.uni-goettingen.de
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Prifungsamt der Fakultat

PRUFUNGSAMT DER FAKULTAT

Das Prifungsamt der Sozialwissenschaftlichen Fakultat organisiert den gesamten Pri-

.‘ fungsablauf, von der Einstellung der Priifungsangebote in das Prifungsverwaltungssystem
f FlexNow bis zur Ausstellung der Abschlusszeugnisse.
@ Leiterin des Priifungsamtes [ E"‘"‘"‘?E
Kirsten Brockelmann-Grabo :r;,::'_ﬁ::-g e
Oeconomicum, Raum 1.142 g,’;!:;.. ..g.l;i’ﬂi.it.‘r
Tel.: +49 (0)551/ 39-27239 wE% S
kirsten.brockelmann-grabo@zvw.uni-goettin- E'.-.g,i‘m

gen.de

Im Prifungsamt zustandig fir den Mono-Bachelor Ethnologie:

©® Conny de le Roi () ;?i;
Oeconomicum, Raum 1.136 ;,-i,:,-'ﬁ_
Tel.: +49 (0)551/ 39-26526
conny.deleroi@zvw.uni-goettingen.de

Auch im Bereich FAQ unter pruefung.uni-goettingen.de kénnen Sie grundlegende Fragen klaren.

KURZANLEITUNG FLEXNow
(ELEKTRONISCHE PRUFUNGSVERWALTUNG) mGssen e Gor

FlexNow
anmelden Priifungsordnung
und das UniVZ fur
FlexNow ist das elektronische Priifungsverwal- Wical ol disMocule’checien
hilft lhnen
tungssystem der Universitat Goéttingen. Auf den

FlexNow und

Internetseiten des Prifungsamtes finden Sie Willkommen ander  gga3m UniVZ finden Sie
[Leistungsnachweise | u % im eCampus
eine Anleitung, die Sie Schritt fur Schritt durch Jederzeltin Willkommen bei [t
. . i FlexNow
das Priifungsverwaltungssystem leitet [Frungen andabriden
= http://www.uni-goettingen.de/de/45574.htm| Hodc, Prifag und
. N . i’nﬁr’m Priifungen verbindlich
(Allgemeine FlexNow Informationen flr Erstse- A= [Meine Prifungen | anmelden
Bestanden? *ﬁ o
in i =
mester). Hier finden Sie alle Informationen rund angemeldet?

Kann ich mich
noch abmelden?

um die Themen: An- und Abmelden von Prifun-

gen; An- und Abmeldefristen; Einsehen von Priifungsergebnissen; Erstellen von Leistungsubersichten.
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Informationen zum Nachteilsausgleich

INFORMATIONEN ZUM NACHTEILSAUSGLEICH

Beim Prifungsamt der sozialwissenschaftlichen Fakultat kdnnen sich Studierende mit langer andauern-
den oder dauerhaften Beeintrachtigungen (Behinderung, chronische oder psychische
Erkrankung) dariiber informieren, ob sie einen Nachteilsausgleich beantragen kénnen. Dieser kann be-
wirken, dass Sie fiur die zu benennende/n Modulpriifung/en veranderte Rahmenbedingungen zugespro-
chen bekommen oder gar gleichwertige Leistungen in einer anderen Form erbringen kénnen.
Die genaue Art des Nachteilsausgleichs entscheidet sich im Einzelfall.

Weitere Informationen erhalten Sie bei der*dem fiir lhren Studiengang zusténdigen Prifungsamtsmitar-

beiter*in und auf der Homepage des Prifungsamtes (u. a. unter ,Prifungsinformationen®).

Zur Feststellung eines Anspruchs auf Nachteilsausgleich, zur Antragstellung und zu den erforderlichen

Nachweisen beréat Sie:

© Leiterin des Priifungsamtes
Kirsten Brockelmann-Grabo
Oeconomicum, Raum 1.142
Tel.: +49 (0)551/ 39-27239
kirsten.brockelmann-grabo@zvw.uni-goettin-
gen.de
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Ansprechpersonen der Sozialwissenschaftlichen Fakultat/Studiendekanat

ANSPRECHPERSONEN DER SOZIALWISSENSCHAFTLICHEN FAKULTAT/STUDIENDEKANAT

DEKANAT

©® Dekanin @ Forschungsdekanin

Prof. Dr. Andrea D. Biihrmann
Oeconomicum, Raum 0.102
Tel.: +49 (0)551/ 39-27211
dekanat@sowi.uni-goettingen.de

Fakultdtsgeschéftsfiihrer
Daniel Miiller

Oeconomicum, Raum 0.101

Tel.: +49 (0)551/ 39-27211
dekanat@sowi.uni-goettingen.de

STUDIENDEKANAT

© Studiendekan

Prof. Dr. Simon Fink
Oeconomicum, Raum 1.110
Tel.: +49 (0)551/ 39-26528
sd-sowi@uni-goettingen.de

Leitung Dezentrales Qualitdétsmanagement

Prof. Dr. Tine Stein
Oeconomicum, Raum 0.102
Tel.: +49 (0)551/ 39-27211
dekanat@sowi.uni-goettingen.de

Verwaltungsangestelite

Christina Amelung, Olga Fahlbusch,
Ann-Kathrin Weikert

Oeconomicum, Raum 0.217/0.218
Tel.: +49 (0)551/ 39-27192
dekanat@sowi.uni-goettingen.de

Studiendekanatsreferentin

Stefanie Merka

Oeconomicum, Raum 1.116

Tel.: +49 (0)551/ 39-29873
stefanie.merka@sowi.uni-goettingen.de

Dezentrales Qualitdtsmanagement

Leah Olbricht
Oeconomicum, Raum 1.148
Tel.: +49 (0)551/ 39-26576
dgm@sowi.uni-goettingen.de

Annegret Schallmann

Oeconomicum, Raum 1.116

Tel.: +49 (0)551/ 39-27159
annegret.schallmann@sowi.uni-goettingen.de

Die Aufgaben des Studiendekanats liegen in der Sicherstellung einer hohen Qualitat in
Studium und Lehre sowie der Organisation und Weiterentwicklung der Studiengange. Im
Rahmen der Einfiihrung der Systemakkreditierung hat das Studiendekanat ein dezentrales
Qualitdtsmanagementsystem fir Studium und Lehre entwickelt. Dieses kommt an der Fa-
kultét seit 2019 zum Einsatz. In Qualitdtsrunden diskutieren Studierende und Lehrende gemeinsam mit
dem Studiendekanat geeignete Mafnahmen zur Qualitatserhaltung und -steigerung der sozialwissen-
schaftlichen Studiengange.
Die*der Studiendekan®in tragt die Verantwortung fir die Qualitat der Lehre. Ihr*lhm zur Seite stehen
die*der Studiendekanatsreferent*in sowie das Team des Studienbiros. Weiterentwicklung der Studien-
und Priifungsordnungen sowie die Ergebnisse der Qualitdtsrunden werden regelméRig in der Studien-
kommission diskutiert. Der Qualitatsregelkreislauf der Fakultat zeigt den Ablauf des Qualititsmanage-

ments in den Qualitdtsrunden und Fakultatsgremien:
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Ansprechpersonen der Sozialwissenschaftlichen Fakultat/Studiendekanat

Systemakkreditierung an der Sozialwissenschaftlichen Fakultdt
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Akkreditierungskriterien SR EnEEERE it"‘(d'le[‘tk"'“m'ss"’“ &
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MaRnahmen Zentrale Bewertungskommission

Mit verschiedene Beratungsangebote des Studienbiiros werden die Studierenden in ihrem individuellen
Studienverlauf unterstiitzt. Die Beratungsangebote finden Sie auf den nachfolgenden Seiten.

AuRerdem fiihrt das Studiendekanat regelmafige Studierenden- und Absolvent*innenbefragungen durch.
Im Verlauf lhres Studiums werden Sie dazu eingeladen werden, an diesen teilzunehmen. Die Befragun-
gen helfen uns, das Studium und die Serviceangebote zukiinftig noch besser zu gestalten, indem wir Sie
an verschiedenen Zeitpunkten Ihres Studiums zu lhrer Einschatzung und Meinung zu verschiedenen The-
men befragen.

Folgende Themen sind uns wichtig: Betreuung der Studierenden, Lehrplanung und Lehrveranstaltungs-
evaluation, Weiterentwicklung der Studiengénge, Bewerbungsverfahren fir Deutschland- und Nieder-
sachsenstipendien, E-Learning-Angebote, Beschwerde- und Ideenmanagement, Studierenden- und Ab-
solvent*innenbefragungen, Qualitdtssicherung und interne Akkreditierungsverfahren: www.sowi.uni-goe-
ttingen.de/studium

Weitere Informationen zum Bereich

,Qualitatssicherung in Studium und Lehre* finden Sie unter:

ié
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(Sozial-)Wissenschaftliches Schreiben im Studium

(SOzIAL-)WISSENSCHAFTLICHES SCHREIBEN IM STUDIUM

Die Fahigkeit des wissenschaftlichen Arbeitens ist die Grundvoraussetzung fir ein erfolg-
reiches Studium an der Sozialwissenschaftlichen Fakultat. In sozialwissenschaftlichen

Fachern spielt dabei das wissenschaftliche Schreiben eine herausragende Rolle: Alle Fa-

cher der Fakultat sind schreibintensiv. Das bedeutet einerseits, dass in unseren Fachern
die individuelle Textproduktion wesentlicher Bestandteil der Prifungsleistung ist. Andererseits stellt das
Schreiben ein zentrales Lern- und Denkwerkzeug fir (angehende) Sozialwissenschaftlerinnen dar. Das
(sozial-)wissenschaftliche Schreiben sollten Sie daher von Beginn an erlernen und im Verlauf lhres Stu-
diums trainieren — sowohl im Bachelor- als auch im weiterfiihrenden Masterstudium. Dabei unterstiitzt Sie
die Schreibberatung der Sozialwissenschaftlichen Fakultat!

In unseren Kursen kdnnen Sie lernen, den wissenschaftlichen Schreibprozess gezielt zu steuern sowie
die Anforderungen an das (fach-)wissenschaftliche Schreiben zu verstehen und umzusetzen. Besuchen
Sie unsere Workshops, z. B. zum erfolgreichen Schreiben einer wissenschaftlichen Hausarbeit oder zum
roten Faden in wissenschaftlichen Texten. Entsprechend aktueller Entwicklungen wird hier auch der (an-
gemessene und reflektierte) Einsatz von zweckmaRigen Kl-Tools in den verschiedenen Phasen des wis-
senschaftlichen Schreibprozesses thematisiert. Die Kurse kénnen in den Modulen B.Sowi.11 und
B.Sowi.12 im Schlusselkompetenzbereich mit Credits angerechnet werden.

Im Rahmen der individuellen Schreibberatung unterstiitzen wir Sie dabei, Ihr aktuelles Schreibprojekt
erfolgreich zu meistern (z. B. Hausarbeit, Essay, Portfolio, Literaturliibersicht, Abschlussarbeit u.v.m.) und
Ihre akademische Schreibkompetenz langfristig zu verbessern. Mit zahlreichen schreibdidaktischen Tools
helfen wir lhnen bspw. dabei, lhren Schreibprozess effektiv zu planen, ein Thema einzugrenzen, eine
wissenschaftliche Fragestellung zu formulieren, eine Gliederung zu entwickeln, den roten Faden herzu-
stellen, korrekt zu zitieren und wissenschaftssprachlich adaquat zu formulieren. Durch unser schreibdi-
daktisches Feedback auf kurze Textproben erhalten Sie eine konstruktive Riickmeldung zu Starken und
ausbaufahigen Passagen Ihrer wissenschaftlichen Texte sowie Tipps flr eine gezielte und systematische
Uberarbeitung.

Aufgrund der zentralen Rolle des Schreibens in unseren Fachern ist die Vermeidung von Plagiaten ein
wichtiges Thema. Auch hierin unterstiitzen wir Sie in der Beratung, in Workshops und durch die Handrei-
chung zur Vermeidung von Plagiaten fiir Studierende der Sozialwissenschaftlichen Fakultat (www.uni-
goettingen.de/de/646815.html). Gerade in Zeiten von textgenerierenden Kl-Tools wie ChatGPT ist das

wissenschaftlich saubere Arbeiten im Sinne einer Guten Wissenschaftlichen Praxis (GWP) von grof3er
Bedeutung.
Weitere hilfreiche Tipps und Materialien rund um das (sozial-)wissenschaftliche Schreiben finden Sie auf

unserer Homepage (www.uni-goettingen.de/de/schreibberatung/123160.html).

Wir freuen uns darauf, Sie in der Schreibberatung oder in unseren Workshops zu begriiRen!
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BERATUNGSANGEBOTE AN DER SOZIALWISSENSCHAFTLICHEN FAKULTAT

STUDIENBERATUNG

Beratung zu Formalia, Aufbau, Inhalten,
Schwerpunktsetzung, Fach- und Hoch-

schulwechsel, Kompetenzbereichen und
Studienabschluss

Nadine Schroter

Tel.: +49 (0)551/ 39-25126
nadine.schroeter@sowi.uni-goettin-
gen.de

Oeconomicum, Raum 1.148

Dr. Britta Szidzik

Tel.: +49 (0)551/ 39-27197
britta.szidzik@sowi.uni-goettingen.de
Oeconomicum, Raum 1.147

Annegret Schallmann

Tel.: +49 (0)551/ 39-27159
annegret.schallmann@sowi.uni-goet-
tingen.de

Oeconomicum, Raum 1.116

SCHREIBBERATUNG

Beratung zum Schreibprozess — Themen-
findung, Fragestellung, Gliederung, Uber-
arbeitung etc. — und zum wissenschaftli-
chen Formulieren

Uta Scheer
Tel.: +49 (0)551/ 39-24327

Valerie Bleisteiner
Tel.: +49 (0)551/ 39-26564

schreibberatung@sowi.uni-goettin-
gen.de

Oeconomicum, Raum 1.117

BERATUNG & COACHING

Unterstltzung bei Motivations- und Lern-
schwierigkeiten, einer (gefahrdeten) Fort-
setzung des Studiums, Veranderung von
Selbst- und Zeitmanagement u.v.m.

Dr. Britta Szidzik

Oeconomicum, Raum 1.147

Tel.: +49 (0)551/ 39-27197
britta.szidzik@sowi.uni-goettingen.de
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UBERGANG MASTERPROGRAMME DER
SowI-FAKULTAT

Bewerbung flir ein Masterprogramm an der
Sozialwissenschaftlichen Fakultat / Modul-
pakete.

Martin Ertelt

Oeconomicum, Raum 1.129

Tel.: +49 (0)551/ 39-26540
masterbewerbung@sowi.uni-goettin-
gen.de

51
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BURO FUR PRAKTIKUM & BERUFSEIN-
STIEG | SCHLUSSELKOMPETENZEN
Unterstltzung bei Praktikumsvorhaben,
Bewerbungsunterlagen-Check, Alumni-
Vortragsreihe, Beratung zu Schliisselkom-
petenzen

Michael Bonn-Gerdes
Oeconomicum, Raum 1.113

Tel.: +49 (0)551/ 39-26525

Philipp Kleinert
Oeconomicum, Raum 1.111
Tel.: +49 (0)551/ 39-26524

praktikumundberuf@sowi.uni-goettin-
gen.de

Schlissel-
kompetenzen

INTERNATIONAL STUDIEREN — STUDIEREN
IM AUSLAND

Europaische und weltweite Austauschpro-
gramme, Unterstiitzung bei der Vorberei-
tung von Auslandsaufenthalten

Philipp Kleinert

Oeconomicum, Raum 1.111

Tel.: +49 (0)551/ 39-26524
philipp.kleinert@sowi.uni-goettin-
gen.de

Belide

=

GLEICHSTELLUNGSBURO

Studieren mit Kind, Diskriminierungen und Be-
nachteiligungen, Frauenférderung, Sexuelle
Belastigung und sexualisierte Gewalt

Nathalie Richter
Oeconomicum, Raum 0.103
Tel.: +49 (0)551/ 39-24798

gleichstellung@sowi.uni-goettingen.de
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FACHSCHAFTSRAT
SOZIALWISSENSCHAFTEN

Politisches Mandat, Interessens-Vertretung
aller Sowi-Studierender, Mitglieder in ver-
schiedenen Uni-Gremien
Fachschaftsrat SoWi

Oeconomicum, Raum 0.137

kontakt@fsr-sowi.de

www.instagram.com/fsrsowi

Aktuelle Informationen, Sprechstundenzeiten und Termine finden Sie auf den jeweiligen Homepages.
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Beratungsangebote an der Sozialwissenschaftlichen Fakultat

DER FACHSCHAFTSRAT (FSR) & DIE FACHGRUPPE

Hallo und herzlich willkommen zum Studium an der Universitdt Gottingen!
Wir sind der Fachschaftsrat Sozialwissenschaften. Der FSR SoWi vertritt die
Interessen von Studierenden, etwa wenn es Probleme mit Dozierenden oder
Prifungsleistungen gibt. AuRerdem engagieren wir uns in der Hochschulpolitik,

sind im Austausch mit Fachgruppen und Univertreterinnen und bieten regelmaRig

Sprechstunden an. Das Ganze lauft in einem geselligen, entspannten Umfeld ab.

Interessiert es dich, sich fiir Studierende stark zu machen?

Am 06.11.2025 um 18:00 Uhr veranstalten wir einen Einstiegsabend im Oeconomicum, Raum 0.137.

So erreichst du uns:
Instagram: @fsrsowi

Mail: fsr.sowi@uni-goettingen.de

Lebt euch gut ein und viel Spaf3!
Euer FSR SoWi

DIE FACHGRUPPE ETHNOLOGIE

Die Fachgruppe ist eure studentische Vertretung am Institut fur Ethnologie. Wir unterstiitzen euch be-
sonders in der Orientierungsphase und steht euch auch spater mit Rat und Tat zur Seite.

Daneben organisieren wir auch Feste im Sommer und Winter sowie das "Ethno-Café" — eine Veranstal-
tungsreihe mit Vortragen, Workshops, Exkursionen und Gesprachsrunden mit Alumni. Die Themen ori-
entieren sich an euren Interessen und machen ethnologische Inhalte greifbar.

Auch bei gemitlichen Grill- oder Weihnachtsfeiern konnt ihr andere Studierende kennenlernen und euch

austauschen.

Instagram: @ethnofg

Mail: fachgruppe.ethnologie@gmail.com
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FREQUENTLY ASKED QUESTIONS (FAQ’S) Zum AUFBAU DES MONO-BACHELORS ETHNOLOGIE

> ZuM PROFIL
Muss ich alle drei Profile belegen?
Nein, Sie mussen sich entscheiden, ob Sie das wissenschaftsorientierte, das anwendungsbezogene Profil

oder das Profil studium generale studieren wollen.

Was ist der Unterschied zwischen dem wissenschaftsorientierten, dem berufsfeldbezogenen Pro-
fil und dem Profil studium generale?

Im wissenschaftsorientierten Profil vertiefen Sie lhre Fach- und Methodenkenntnisse, was vorteilhaft ist,
wenn Sie gerne nach dem Bachelor ein Masterstudium anschlieen wollen. Das anwendungsbezogene
dient den Studierenden, die nach dem Abschluss des Bachelors direkt ins Berufsleben einsteigen méch-
ten. Sie kénnen sich in Géttingen aber auch auf einen Platz in einem der sozialwissenschaftlichen Master
bewerben, wenn Sie das anwendungsbezogene Profil besucht haben. Umgekehrt ist auch ein Berufsein-
stieg mit dem wissenschaftsorientierten Profil méglich. Zusétzlich haben Sie in der Ethnologie noch die

Option weitere ethnonahe Module im Profil studium generale zu studieren.

Wie wahle ich mein Profil?
Mit der ersten FlexNow-Prifungsanmeldung eines Moduls aus dem von lhnen gewahlten Profil, legen Sie
Ihr Profil fest.

Wann sollte ich mein Profil wahlen?
Am besten schauen Sie bereits im zweiten, spatestens aber im dritten Semester, welche Module fir Sie

interessant sein kénnten.

Wenn ich ein Profil angefangen habe, dann aber doch lieber das andere studieren méchte, ist das
moglich?

Ein Wechsel ist méglich, bitte nehmen Sie aber vorher eine Beratung im Studienbilro dazu wahr, damit
evtl. bereits erbrachte Leistungen in Ihrem Studienverlauf méglichst beriicksichtigt werden kénnen.

> Zum STUDIUM / ZUM FACHWECHSEL

Ich bin mir unsicher, ob mein Studium das richtige fiir mich ist. Momentan bin ich unsicher und
nicht motiviert. An wen kann ich mich wenden?

Mit Dr. Britta Szidzik kénnen Sie in einem vertraulichen Gesprach lhre derzeitige Studiensituation reflek-

tieren und gemeinsam Lésungsmaoglichkeiten entwickeln.

Ich méchte mein Fach wechseln. Was muss ich tun?

Aktuelle Informationen finden Sie hier: www.uni-goettingen.de/de/313411.html. Grundsétzlich sollten Sie
bei Unsicherheiten in Ihrem Studium oder bei Fragen zum Fachwechsel immer zuerst ins Studienbiiro
(Frau Nadine Schroter, Oec, Raum 1.148 oder Frau Dr. Britta Szidzik, Oec, Raum 1.147) kommen.
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>>FAQ’S ZUR STUDIENORGANISATION
Wie kann ich mich beurlauben lassen?
Sie kdénnen sich unter bestimmten Voraussetzungen zeitlich begrenzt beurlauben lassen. Die Beurlau-

bungsgriinde sind durch geeignete Unterlagen nachzuweisen (https.//www.uni-goettingen.de/de/beurlau-

bung/52008.html). Die Beurlaubung beantragen Sie online Gber ein elektronisches Formular; dem Antrag
sind die entsprechenden schriftlichen Nachweise durch Hochladen beizufiigen. Den Antrag kdnnen Sie
ab Beginn der Riickmeldefrist bis einen Monat nach Vorlesungsbeginn stellen. Besondere Regelungen
betreffen die Beurlaubung im ersten Mastersemester. Informieren Sie sich hierfir bitte beim Studieren-

denbiro der Studienzentrale.

Ich benétige einen Nachweis fiir das BAf6G-Amt. An wen kann ich mich wenden?
Leistungsbescheinigungen fir BAf6G-Empfangerinnen und Empfénger kénnen im eCampus Uber
FlexNow erzeugt und dann dem Antrag beigelegt werden. In Ausnahmefallen, zum Beispiel nach Fach-

wechseln, erhalten Sie den Leistungsnachweis (Formblatt 5) bei Annegret Schallmann.

Wann und wie kann ich mich exmatrikulieren?

Sie missen bis zur Abgabe Ihrer letzten Prifungsleistung eingeschrieben bleiben. Formal kdnnen Sie
sich danach Uber die SB-Funktion (Ihrer Chipkarte) exmatrikulieren. Wir raten allerdings allen Studieren-
den, so lange eingeschrieben zu bleiben bis sie definitiv wissen, dass sie die letzte Leistung bestanden

haben. Bitte geben Sie bei der Exmatrikulation einen Grund an.

>>FAQ’S ZU SCHLUSSELKOMPETENZEN

Ab welchem Semester sollte man Schliisselkompetenzen belegen?

Sie koénnen bereits im ersten Semester Schlisselkompetenzen belegen. Module wie beispielsweise
B.SoWi.3: Basiswissen sozialwissenschaftlichen Arbeitens oder SQ.SoWi.30: Studienorganisation und
Zeitmanagement legen eine solide Grundlage fir einen guten Studienstart. Andere Module hingehen eig-
nen sich eher im Hinblick auf das Studienende (z.B. SQ.SoWi.22: Bachelorarbeitsforum oder
SQ.SoWi.35: Praxiskurs: Bewerbungstraining und Kompetenzanalyse fiir Sozialwissenschaftler*innen).

Fir eine detaillierte Planung und Beratung kdnnen Sie sich gerne an Michael Bonn-Gerdes wenden.

Was ist bei der Auswahl der Schliisselkompetenzen zu beachten?

Es empfiehlt sich, Schliisselkompetenzen nach den eigenen Interessen auszuwahlen und bspw. an den
zukiinftigen Berufswunsch anzupassen. Darliber hinaus sind eventuelle Vorgaben |hrer Studien- und Pri-
fungsordnung zu beachten. Bei manchen Modulen gibt es auch Einschrankungen zur Teilnehmerzahl und
Zielgruppe sowie einzuhaltende Anmeldeformalitaten. Diese sind in der Regel im Online-Vorlesungsver-
zeichnis EXA oder Stud.IP aufgefiihrt, ansonsten wenden Sie sich an die*den jeweilige*n Dozierende*n

oder die Schlisselkompetenz-Beratung von Michael Bonn-Gerdes.

Kann man mehr als 18 Credits Schiisselkompetenzen belegen?
Sie kénnen sich insgesamt maximal 18 Credits anrechnen lassen. Darliber hinaus ist es in der Regel und

bei freien Platzen mdglich, weitere Module zu besuchen, um etwa lhr eigenes Profil weiter auszubauen.
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Diese zuséatzlich besuchten Schlusselkompetenzmodule kénnen dann im Zeugnis als ,Freiwillige Zusatz-

leistungen*® aufgefiihrt werden.

Kann man auch Kurse einbringen, die nicht in den oben genannten Katalogen freigegeben sind?
Grundsatzlich sind nur Module anrechenbar, die laut lhrer Priifungs- und Studienordnung zuldssig sind.
Bei Kursen, die Sie an einer anderen Universitat oder Einrichtung besucht haben, kann eine Anrechnung
erfolgen. Die Anrechnung ist aber immer eine Einzelfallentscheidung und sollte im Vorfeld mit Annegret

Schallmann bzw. der*dem Anerkennungsbeauftragten lhres Faches abgeklart werden.

Wie belegt man Schliisselkompetenzen? Was ist beim Anmeldeverfahren zu beachten?

Wenn eine Anmeldung notwendig ist, erfolgt diese fiir die meisten Lehrveranstaltungen tUber StudIP oder
per E-Mail an die*den Dozierende*n. Entsprechende Hinweise entnehmen Sie bitte der jeweiligen Lehr-
veranstaltungsankiindigung. Zur Anrechnung des entsprechenden Moduls ist unbedingt auch eine (zu-
satzliche) fristgerechte Anmeldung im FlexNow notwendig. Fir eine detaillierte Planung und Beratung
kénnen Sie sich gerne an Michael Bonn-Gerdes wenden.

Bitte beachten Sie die gesonderten Anmeldemodalitéten bei der ZESS - hier finden auch oft im Vorfeld
Einstufungstests statt. Nahere Informationen erhalten Sie auf der Seite der ZESS (www.zess.uni-goettin-

gen.de).

>>FAQ’S ZUM STUDIEREN IM AUSLAND

Wann muss ich mit der Planung meines Auslandssemesters beginnen?

Informieren Sie sich friihestmdglich Gber einen Auslandsaufenthalt, am besten sobald Sie den ersten
Gedanken darauf verwenden. Bitte tiberlegen Sie sich auch, in welchem Sprachraum Sie Ihren Aufenthalt
machen wollen und welches Sprachniveau dafiir nétig ist. Viele Partneruniversitaten verlangen einen
Sprachnachweis. I.d.R. wird das Abitur als Nachweis nicht akzeptiert. Erfolgreich abgeschlossene ZESS
Kurse sind hingegen eine gute Mdglichkeit um lhre Sprachkompetenz nachzuweisen. Die Bewerbungs-
zeitrdume sind bereits sehr friih. Bei Fragen wenden Sie sich einfach an Philipp Kleinert.

Wie lange sollte ich ins Ausland gehen?
Ein Semester ist das Minimum eines Studienaufenthalts im Ausland, zwei Semester sind aber auch még-
lich. Aufgrund der unterschiedlichen Akademischen Kalender kann es aber dazu kommen, dass Sie schon

vor dem Ende des deutschen Semesters zurlickkommen kénnen.

Kann ich mich fiir das Auslandssemester beurlauben lassen?

Wenn der Auslandsaufenthalt in Ihrem Studium eine Option unter mehreren ist, gilt dies nicht als verpflich-
tend und Sie kdnnen sich beurlauben lassen. In diesem Fall, diirfen Sie in Géttingen keine Prifungsleis-
tungen erbringen (im Ausland natrlich schon). Aus diesem Grund sollte eine Beurlaubung immer mit der

Studienberatung abgewogen werden.
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>> FAQ’S zU PRAKTIKA IM STUDIUM

Wie finde ich das richtige Praktikum?

Suchen Sie |hr Praktikum nach eigenen beruflichen Interessen aus. Sie sollten auch darauf achten, dass
die Tatigkeiten, Rahmenbedingungen etc. des Praktikums Ihren Vorstellungen entsprechen. Die Suche
nach Praktikumsplatzen kann uber verschiedene Wege erfolgen: z.B. Angebote des Biros flr Praktikum
und Berufseinstieg, Stellenbérsen im Internet, Ausschreibungen auf Firmenseiten oder in Zeitungen, aber
insbesondere auch Initiativbewerbungen ohne zugrundeliegende Ausschreibungen.

Wie lange sollte ein Praktikum sein?

Grundsatzlich sollten Praktika nicht kiirzer als vier Wochen und nicht langer als sechs Monate andauern.
Aufgrund des auch fiir Praktika geltenden Mindestlohns und den damit verbundenen Ausnahmeregelun-
gen ist eine Praktikumsdauer von maximal drei Monaten realistisch. Um sich das Praktikum in den Schlis-
selkompetenzen anrechnen lassen zu kénnen, miissen mindestens 160 Praktikumsstunden absolviert
werden. Wenden Sie sich fur weitere Informationen an das Biiro fiir Praktikum und Berufseinstieg.

Wie kann ich mir ein Praktikum anrechnen lassen?

Sie kdnnen sich ein fachlich einschlagiges Praktikum in den Schliisselkompetenzen durch eines der Mo-
dule SQ.Sowi.5/15/25 anrechnen lassen. Je nach Praktikumsdauer lassen sich durch diese Module zwi-
schen 8 und 12 Credits anrechnen. Die sonstigen Anforderungen sind gleich. Neben dem Praktikum mis-
sen Sie ein Seminar entweder zur Vor- oder zur Nachbereitung des Praktikums und drei Vortrage der in
jedem Semester stattfindenden Alumni-Vortragsreihe ,Berufsperspektiven fir Studierende der Sozialwis-
senschaftlichen Fakultat* besuchen sowie die Prifungsleistung erbringen. Je nach Studiengang und Pri-
fungsordnung kann das Praktikum aber auch anderweitig angerechnet werden. Weitere Informationen
hierzu erhalten Sie auf der Website des Bliros fiir Praktikum und Berufseinstieg.

Wann ist der richtige Zeitpunkt fiir ein Praktikum?

Empfehlenswert sind Praktika ab dem dritten Semester: Dann haben Sie sich in den ersten beiden Se-
mestern eine solide Wissensbasis angeeignet, die Sie den Arbeitgeber*innen anbieten kénnen. So fallt
auch das Bewerben leichter, da Sie Ihre Ziele schon konkreter kennen und mehr Qualifikationen und
Erfahrungen einbringen kénnen.

Kann ich mich fiir das Praktikum beurlauben lassen?

Sofern das Praktikum nicht obligatorisch im Studium vorgeschrieben ist, kdnnen Sie sich beurlauben las-
sen. Das Praktikum muss dafiir mehr als die Halfte der Vorlesungszeit umfassen. Mit einer Bescheinigung
Uber das geplante Praktikum als Nachweis stellen Sie dann online den Antrag (https:/www.uni-goettin-

gen.de/de/beurlaubung/52008.html), siehe oben: Beurlaubung.

Kann ich auch ein Praktikum im Ausland machen?

Ja, ein Praktikum im Ausland ist grundsatzlich mdéglich. Der Vorteil ist die Verknlpfung von Auslandser-
fahrung mit berufsrelevanten Einblicken. Zu bedenken ist allerdings die zumeist langere Planungsphase,
gerade wenn Sie sich flr Stipendien fir lhr Auslandspraktikum bewerben wollen. Neben Fragen der Fi-
nanzierung sind auch weitere organisatorische Dinge wie die Wohnungssuche/Umzug, arbeitsrechtliche
Bedingungen sowie in Nicht-EU-Landern die Bestimmungen zur Einreise- und Arbeitserlaubnis zu beach-

ten.
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