Gebr. Heinemann
Gegrlndet 1879

Trainee-Programm @ Gebr. Heinemann -
Gemeinsam dein Wissen einbringen!

In diesem Livestream geben wir dir einen Einblick in die Welt von Gebr. Heinemann als
Unternehmen und Arbeitgeber. Du suchst nach neuen Herausforderungen und méchtest dein
erlerntes Wissen in der Praxis anwenden? Dafur eignet sich unser Trainee-Programm perfekt.
Lerne in einem abwechslungsreichen, 18-monatigen Programm unser Geschdft von der Pike

auf kennen. Dafur bieten wir folgende Schwerpunkte an:

Supply Chain Management & Logistik | Einkauf | Sales | IT Consulting | Marketing | Finance &

Controlling | Human Resources | Corporate Communications
Klingt gut? Dann melde dich jetzt an und lerne unser Trainee-Programm kennen und erfahre,

wie du dein erlerntes Wissen bei uns in der Praxis anwenden kannst.

Wir freuen uns auf deine Teilnahme!

Darum solltest du mitmachen: g——.

. Finde heraus was Gebr. Heinemann als 5 Vivien Ulrich

, Early Careers Manager
Arbeitgeber besonders macht. Y d

- Erfahre mehr Uber unser Trainee-Programm
von unseren aktuellen Trainees. Svea Bigge

- Erhalte exklusive Insights in die Highlights Employer Brand Specialist

deines Arbeitsalltags als Trainee.

Zur Anmeldung: https://stream.careerfairy.io/uh4GgCC
Wann? 11. Marz, 17.15 Uhr

Die Veranstaltung findet auf der CareerFairy Plattform statt.

Sprache: Deutsch
Jetzt anmelden!

Live auf careerfairy
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